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JANDARMA HIZMET ALANI PERSONEL
YONETIMI SISTEMI

Tekin AVANER!
Erdem ERCIYES?

GiRis

Kamu personelinden baglayarak siralanan sozciikler, memur kavramina gel-
diginde bir yandan devlete 6zgiilenmis islerin sahipleri ortaya ¢ikmakta, diger
yandan mahiyet farklarina odaklanmaya yonlendirmektedir. Bu béliimde de
memur bahsine odaklanmig olundugundan ve bilhassa da alt ayrimlari isaret-
lediginden memurun disinda ya da tizerindeki ayrimlari gz ard1 ederek kamu
gorevlisi ve kamu personelinin en kii¢iigli ya da ¢ekirdegini gosteren ve “varlig
kamu hizmeti ve otoritesi ile biitiinlesmis, kariyere bagl kesim” (Giiler, 2005:
64) diye tanimlanan memur kavramina, bilhassa da memur siniflandirmasina
haddizatinda jandarma hizmetleri sinifina (JHS) dair bilgilere yer verilecektir.
Bu durumda memurlugun bir yasam boyu meslek niteligi ve hizmete giristen
itibaren hak, 6dev ve yiikiimliiliiklerin mevzuatta belirlendigi sekilde tistlenile-
ceginin 6ncelikle kabulii gerekmektedir (Giiler, 2005: 231).

Personel siniflandirmasini ise, $6yle tanimlamak gerekir (Tortop vd., 2013: 228):

“Bir veya daha fazla ozellikleri yoniinden birbirine benzeyen unsurlari, siniflar
halinde gruplandirma islemi veya bir baska deyimle soz konusu bu unsurlar: ozel-
liklerine gore ayirma ve diizenleme isi.” veya “ozellikleri itibariyle ise alma, ticret,
egitim, terfi, tezkiye vb. personel islemleri bakimindan aym sartlara tabi tutulmas:
gereken, benzer nitelikteki hizmetlerden miitesekkil gruplar:” (Erkin, 1969: 91).

Memur smiflandirmasina bakildiginda ise, 1965 tarihli ve 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu (DMK), Taylor’cu gérev tanimlari ve siniflandirmaya dayali
bir kariyer sistemi kurma hedefi temelinde (Albayrak, 2016: 87), 1970 yilinda
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