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TESEKKUR

Bugiinlere kadar beni yetistiren aileme, beni elestiren, yerenancak her za-
man bir kalp pay1 birakan basta Arzum Celik olmakiizere degerli hocalarima ve
tim okuyuculara tesekkiir ederim. Tiirkiye Kurumsal Yonetim Dernegine ve Sn.
Hande Giirtepe’ye ayrica tesekkiir ederim.
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ONSOZ

Kurumsal yonetisimin teorik bir ¢éziimlenmesinin denendigi bu c¢alisma-
da yazar, kurumsal yonetisimin sadece bir etiket olmadigini, arkasinda teorile-
rin, yaklagimlarin ve genis bir kiilliyatin oldugunu 6rnekler ile inceleme amaci
glitmektedir.

Yazar1 bu galismay1 yapmak konusunda harekete gegiren temel giidii, bugiin
kurumsal yonetisim adini verdigimiz kavramdaki bosluklarin ancak iktisadi dii-
stincenin onciiligiinde ¢oziilebilecegi distincesidir. Yazar1 bu goriise sevk eden,
yonetim bilimlerinin ve 6zellikle finansman biliminin iktisat biliminden bir ebe-
veyn-¢ocuk iliskisinde oldugu gibi etkilenmesidir.

Bugiin iktisada yon veren diisiinceler, iktisad1 bilinen homo economicus’tan
koparmaya evrilmektedir. Kurumsal yonetisim de bu ugraslarin dolayli ya da dog-
rudan bir sonucudur.

Kitabin yararli olacagr umuduyla...

Olcay Olgen - Mayis 2020
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