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GIRIŞ

Yirmi birinci yüzyıl, bilgiyi elinde tutan insan kaynaklarına sahip toplumların 
öne çıktığı bir yüzyıldır. Bilgi ve teknolojiyi kullanabilecek nitelikli personellerin 
varlığı sağlık sektöründe çalışacak ve bu sektörü canlı tutacak olan insan kayna-
ğına yatırım yapma zorunluluğunu getirmiştir. Bu insan kaynağını oluşturacak ve 
dinamizmini sağlayacak en temel faktör ise mesleki eğitimdir (1). Genel eğitim-
den farklı bir öngörüye sahip olan mesleki eğitim, teorik bilgi, analitik düşünme, 
karar verme ve eleştirel düşünmenin yanında uygulama becerisi ve problem çöz-
me yeteneğini de gerektirmektedir (2). Günümüzde sağlık hizmetleri ülke ekono-
milerinin önemli bir parçası olup, büyük bir hizmet endüstrisi olarak karşımıza 
çıkmaktadır (3). Sağlık göstergelerinin ülkenin gelişmişlik düzeyini gösteren en 
önemli kriterlerden biri olması sebebiyle, sağlık sektöründe çalışan personelin ni-
telik sahibi olarak yetiştirilmesi önem arz etmektedir. Eğitimin yeterliliğini belir-
leyen kriterler ise teorik bilgi ve uygulamanın bütünleşmesi, öğrencilerin eğitim 
ortamında uygun malzemelerle düzenlenen laboratuvarlarda ve ardından uygu-
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olan mesleki bilgiyi kazandırmayı hedeflemeli, öğrenme çıktısına dayalı interaktif 
öğretim yöntemlerini benimsemelidir.

* Bu çalışma 29 Haziran – 1 Temmuz 2017 tarihinde Aydın’da gerçekleştirilen 1. Uluslarara-
sı Adnan Menderes Üniversitesi Sağlık Bilimleri Kongresinde Sözel Bildiri olarak sunulmuştur.
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