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NECATIBEY EGITiM FAKULTESINDE OKUYAN
OGRETMEN ADAYLARININ OGRETMENLIK
MESLEGINI SECIM NEDENLERI VE MESLEGE
iLISKIN TUTUMLARI

Hande CELIK!
Ali Riza TERZI?

GIRIS

Ogretmenlik meslegi insani ilgilendiren mesleklerin étesinde toplumun gele-
cegini de ilgilendiren bir meslektir. Bir insanin gole attig1 bir tagin yaratacag:
dalga boyu en nihayetinde goliin ¢ap1 kadardir. Ancak 6gretmen s6z konusu ol-
dugunda onun yaratacag etkiye bir sinir ¢izmek miimkiin degildir. Ogretmen-
lik, bu yilizden igsel giidiilerle yonelinmesi ve siirdiiriilmesi gereken mesleklerin
basinda gelmektedir.

Ogretmen adaylarinin 6gretmenligi segcim nedenleri ve 6gretmenlige iliskin
tutumlari Gizerine alanyazinda ¢okga arastirma yapilmis olup konu akademik
diinyanin her donem ilgi alani igerisinde olmustur. Bu arasgtirmada da demog-
rafik degiskenlerle birlikte 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegini se¢im
nedenleri ve meslege iliskin tutumlar1 incelenmistir.

KURAMSAL CERCEVE

Tiirkiye akademik alanyazininda 6gretmenlik mesleginin se¢imi ile ilgili yapi-
lan aragtirmalarda 6gretmen adaylarinca ileri siiriilen sebeplerden bazilarinin;
ogretmenligin garantili meslek olmasi (Cermik, Dogan, $ahin; 2010); 6gret-
menlik meslegini sevme, ¢aliyma kosullarinin rahat olmasi ve zorunluluklar-
dan dolay1 (Polat, 2014); “6gretmenligi sevdigim i¢in ve sinavda aldigim puan
yiiziinden” (Ubuz ve Sari, 2008); “sinavda ek puan aldigim ve 6gretmen olmak
istedigim i¢in” (Eret-Orhan ve Ok, 2014) oldugu soylenebilir. Akademik alan-
yazinda 6gretmen adaylarinin 6gretmenligi meslek olarak segme nedenleri i¢sel
ve digsal nedenler olarak ikiye ayrilmaktadir.
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Aragtirma konusu alanyazinda ¢okga aragtirilmis bir konudur. Ancak konu-
nun 6nemine binaen daha da genellenebilir sonuglara ortaya koyabilmek i¢in
arastirmanin farkli Giniversiteleri de kapsayacak diizeyde genisletilerek yapilma-
s1 Onerilebilir.

Universite hayatlarinin baginda 6gretmenlik meslegi ile ilgili tutumlari belir-
lenmeye ¢alisilan 6grencilerle, 6grenciler dordiincii sinif diizeyine geldiklerinde
aragtirma tekrarlanarak adaylarin goriislerinin aldiklar egitim siirecinde degi-
sip degismedigi, degisim var ise ne yonde oldugunun belirlenmesine yonelik
boylamsal bir ¢alisma yapilabilir.
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