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SPORDA İNOVASYON  
YÖNTEMLERİ

Yeşim BAYRAKDAROĞLU1

GIRIŞ
Giderek yaygınlaşan spor, fiziksel etkinlik dışına çıkarak başlıca bir rant olma yo-
lunda emin adımlarla ilerlemiştir. Spor eğitim aracı olarak kullanılan, meslek ola-
rak yapılan insanların geçim kaynağı olarak kabul ettiği ve paydaşları için de bir 
gelir kapısı olan sosyo-kültürel ve ekonomik olgu haline gelmiştir (Öntürk, 2020). 
Hizmet sektöründe spor ve fiziksel etkinlikleri önemli bir yer tutmaktadır. Son dö-
nemlerde gelişen ve geliştikçe çeşitlenen modern spor, ilgi çekici yönü ile kitleleri 
arkasından sürüklemektedir. Dolayısıyla yükselen bu ilgi, sporu bir endüstri haline 
getirmiştir (Yıldız, 2009). Yaşanılan gelişmelere bağlı olarak spora artan ilgi ve ge-
lecekte de artarak devam edeceğinden dolayı, insanların ihtiyaçlarını karşılamak 
için sporda yeni vizyonlara ihtiyaç duyulmaktadır (Eskiler ve ark., 2016).

Spor yönetimi, sporu oluşturan unsurların kuruluş ve işlevlerini inceleyen, 
yönetim ve yönetim unsurları için gerekli yönetim tekniklerini en iyi şekilde 
araştıran bir spor dalıdır. (Erekli, 1999). Yönetim birçok şekilde sınıflandırılabi-
lir. Türkiye’de devlet desteği ile spor, resmi ve özel şeklinde ikiye ayrılmaktadır. 
Farklı kaynaklarda da teknik ve fonksiyonel açıdan ayrım yapılmaktadır. Yöne-
tim, insanların toplum halinde yaşamalarının bir sonucu olarak doğmuştur. Spor 
yönetimi de, yönetimin bir alanı olarak kendini göstermektedir. Kendine özgü 
işletmecilik esas ve ilkeleri bulunmaktadır (İmamoğlu, 1992).

Spor alanındaki hizmetin hedeflerine ulaşması için her alanda etkin yönetim 
kurallarının gerçekleştirilmesi gerekmektedir. Bu kurallar genellikle bilim adam-
ları tarafından 5 kural şeklinde belirlenir. Bunlar; planlama, örgütleme, uygulama, 
koordinasyon ve kontrol aşamalarıdır. Ne tür bir hizmet verilirse verilsin önce-
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cut bulguların sistematizasyonu, sürdürülebilir bir ortam geliştirirken firmala-
rın finansal performansı geliştirebileceklerine ilişkin bilgilerimizi arttırmak için 
gerekli hale gelmiştir. Dolayısıyla, bu yaygın uygulamalar ve tekrar ortaya çıkan 
zorlukların sınıflandırılması ve sentezlenmesi için sürdürülebilir inovasyonla ça-
lışmalar desteklenmelidir. Bu durum inovasyon faaliyetlerindeki ekonomik, çev-
resel ve sosyal hedeflerin uzlaşmasını sağlayacaktır (Cillo, Petruzzelli, Ardito & 
Del Giudice, 2019).
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