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TARİHİ SÜREÇTE MESLEKİ ÖRGÜTLENMELER: 
LONCALAR

Mehmet Ertan BAMYACI1

GIRIŞ

Tarih, insan topluluklarının her çağda farklı biçimlerde örgütlenme çabasının 
hikâyesidir. Her dönemin üretim araçları, ekonomik ilişkileri ve toplumsal ku-
rumları, yalnızca maddi düzeni değil, aynı zamanda örgütlenmenin biçimini de 
belirlemiştir. Gündelik hayat, üretim tarzı, iş bölümü ve kurumlar arasındaki iliş-
ki, her zaman belirli bir dengeye dayanır. Ekonomik süreçler hiçbir dönemde top-
lumsal ilişkilerden bağımsız olmamış, her zaman kültürel, ahlaki ve siyasal yapıyla 
iç içe olmuş ve gelişmiştir. Bu nedenle örgütlenme, insanın doğa ve toplum kar-
şısında kurduğu düzen arayışının kurumsal ifadesi olarak karşımıza çıkmaktadır 
(Braudel, 1981, s. 17–25; Polanyi, 2001, s. 45–48).

Her çağ, kendi üretim biçimi ve toplumsal düzenine uygun özgün bir örgüt-
lenme kültürü yaratmıştır. Antik dönemde tarımsal üretim ve zanaatkârlığa dayalı 
ekonomik yapı, küçük ölçekli dayanışma topluluklarını doğurmuş; bu topluluklar 
zamanla hem devletin denetimine giren hem de toplumsal değerlerle bütünle-
şen kurumsal yapılara dönüşmüştür. İlkçağlardan başlayarak Orta çağ ve sonraki 
çağlarda loncalar, bu tarihi birikimin en belirgin kurumsal ifadesi olarak ortaya 
çıkmıştır. Loncalar, ekonomik fonksiyonlarının ötesinde, toplumsal dengeyi ko-
ruyan, mesleki eğitimi düzenleyen, ahlaki denetimi sağlayan ve üretim süreçle-
rini yöneten çok yönlü kurumlar hâline gelmiştir. Böylece yalnızca birer meslek 
örgütü değil, aynı zamanda kent yaşamının sürekliliğini sağlayan sosyal yapılar 
olarak tarihsel bir görev üstlenmiştir. Bu çok boyutlu yapılarıyla loncalar, üretim 
biçimleriyle toplumsal düzen arasındaki ilişkinin en somut örneklerinden biri-
ni oluşturmaktadır. Tarihi arka plan dikkate alındığında, lonca sistemi yalnızca 
üretim ekonomisinin bir unsuru değil, aynı zamanda etik, kültürel ve yönetimsel 
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ki örgütlenmenin kültürel ve etik hafızası, emeği ahlaki bir değer, dayanışmayı 
toplumsal varoluşun temeli, üretimi ise ortak iyiliğin aracı olarak gören önemli 
bir örgütsel yapı olduğunu söylemek mümkündür. Sonuç olarak lonca geleneği, 
geçmişin bir kalıntısı değil, geleceğin örgütlenme kültürüne ışık tutan dinamik 
bir referans noktasıdır. Sürdürülebilir kalkınma, insana saygılı üretim anlayışı ve 
ahlaki temellere dayalı mesleki yapılanmalar için yol gösterici değerleri bu kadim 
mirasın içinde bulmak mümkündür.
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