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Bu galisma, 18. yiizyilin ikinci yarisinda buhar giiciiyle filizlenen
Sanayi Devrimi'nden, 21. yiizyllin yapay zeka ve dijitallesme
¢agina uzanan koklii bir dontisiimiin hikayesini anlatmaktadir.
Tarihsel siireklilik icinde insanlik, iiretim tarzlarini, ¢aligma
bigimlerini ve nihayetinde toplumsal yapilarini radikal bir sekilde
yeniden sekillendiren dort endiistriyel devrime taniklik etmistir.
Her devrim, bir 6ncekini asan teknolojik atilimlar vaat ederken,
ayni zamanda emek siireglerinde, smnif iliskilerinde ve gelir
dagiliminda derin ¢atlaklar ve esitsizlikler meydana getirmistir.

Bu uzun soluklu tarihsel yolculugun temeli, buharin icadiyla
baslayan ilk sanayi devrimiyle atilmigtir. Zanaatkar tiretiminden
fabrika sistemine gecis, "goriinmez el" metaforunun aksine, agir
caligma kosullari, yaygin ¢ocuk emegi somiiriisii ve derinlesen
toplumsal esitsizliklerle sekillenmistir. Ardindan gelen elektrik
ve seri iretim ¢ag1 ise verimliligi artirsa da, Taylorizm ve
Fordizm gibi yonetim modelleriyle emegin tizerindeki denetimi
ve yabancilasmayr kurumsallagtirmistir. Bu ilk doniistimler,
teknolojik ilerlemenin toplumsal refahi1 otomatik olarak
artirmadigini aksine, kazanimlarin ancak devlet miidahalesi ve
orgitli is¢i miicadeleleriyle dengeli bir sekilde dagitilabilecegini
tarihsel verilerle kanitlamaktadir.

[lerleyen siirecte, dijital ¢agin en belirgin ikilemi olan
teknolojik issizlik mercek altina alinmaktadir. Schumpeter'in
"yaratici yikim" kavrami gercevesinde, otomasyon ve yapay
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zekanin hangi meslekleri yok ettigi, hangilerini doniistiirdigii
ve hangi yeni beceri alanlarini ortaya ¢ikardig: tartigilmaktadir.
Gegmisin  Luddite hareketinden giinimiiziin Neoludizm
endiselerine uzanan bu tartisma, teknolojik issizligin yeni bir
olgu olmadigini, ancak Endiistri 4.0 ile birlikte 6l¢egi ve hizinin
benzeri goriilmemis bir boyuta ulastigin1 ortaya koymaktadir.
Coztim, teknolojiyi reddetmekte degil, sert becerilerin yani sira
elestirel diistinme, yaraticihik ve uyum saglama gibi "yumugsak
becerilerle" donatilmis, yasam boyu 6grenmeye adapte olabilen
bir isgiicii yetistirecek egitim reformlarindan gegmektedir.

Dijital devrimin sosyolojik ve ekonomik sonuglar1 ise daha
derin bir analizi gerektirmektedir. Neoliberal politikalarin
yiikselisiyle birlikte gig ekonomisi, prekarite ve atipik istihdam
bicimleri yayginlasmis olup algoritmalarin golgesinde ¢alisan
"freelancer'lar, giivencesizlik ve  orgltsiizlik girdabina
stiriitklenmistir. Endistriyel kapitalizmden dijital kapitalizme
gegiste, tiretim araglarinin kontrolii biiyiik teknoloji tekellerinde
yogunlasmis ve "verinin yeni petrol" oldugu bu diizende geleneksel
sendikalar derin bir doniistim sinaviyla kars: karsiya kalmaktadir.

Nihayetinde, otomasyon ¢aginda derinlesen gelir ugurumuyla
miicadelede devlet miidahalesinin araglar1 ve politikalar: kritik
bir 6nem tagimaktadir. Robot vergisinden evrensel temel
gelire (ETG) kadar gesitli yenilik¢i politika onerileri, artilar:
ve eksileriyle birlikte degerlendirilmelidir. Calismanin nihai
argiimani, teknolojik ilerlemenin nimetlerinden genis toplum
kesimlerinin faydalanabilmesi i¢in piyasa mekanizmalarina
bel baglamanin yetersiz oldugudur. Aktif istihdam politikalars,
kapsayici egitim reformlary, ilerici vergilendirme ve giiglii sosyal
koruma aglarindan olusan ¢ok boyutlu, dengeli ve insan odakl
bir politika setinin hayati 6nem tasidig1 sonucuna varilmaktadir.



Onséiz

Bu kitap, gecmis dontisiimlerden ¢ikarilan dersler 1s181nda,
dijital gelecegi sekillendirmeyi hedefleyen politika yapicilar,
akademisyenler ve sektor liderleri basta olmak iizere, dijjital
doniigiimii analiz etmek isteyen tim okurlar igin, tarihsel
stireglerin sistematik bir analizini yapmay1 ve konuya iliskin
kuramsal ile pratik bir ¢er¢eve sunmay1 amaglayan kapsaml bir
kaynak niteligindedir. Bu ¢aligmanin temel amaci, teknolojinin
yikici riizgarinda savrulmak yerine, onu demokratik, adil
ve insani bir gelecek insa etmek i¢in nasil yelkenlerimizi
doldurabilecegimiz sorusuna yanit aramaktir.

Dr. Hakan SARAC
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