LIDERLIK, iLiSKi VE ILETISIM
UCGENINDE SPOR

Dr. Pero Duygu DUMANGOZ



© Copyright 2021

Bu kitabin, basim, yayin ve satis haklar1 Akademisyen Kitabevi A.S.’ne aittir. Amlan kurulusun
izni ahinmadan kitabin tiimii ya da boliimleri mekanik, elektronik, fotokopi, manyetik kagit ve/
veya baska yontemlerle cogaltilamaz, basilamaz, dagitilamaz. Tablo, sekil ve grafikler izin alin-
madan, ticart amach kullamlamaz. Bu kitap T.C. Kiiltiir Bakanhgi bandrolii ile satilmaktadir.

ISBN
978-625-7354-81-3

Kitap Ad1
Liderlik, Iliski ve Iletisim Uggeninde Spor

Yazar
Dr. Pero Duygu DUMANGOZ

Yayin Koordinatorii
Yasin Dilmen

Sayfa ve Kapak Tasarimi
Akademisyen Dizgi Unitesi

Yayina Sertifika No
47518

Baska ve Cilt
Bizim Dijital Matbaacilik

Bisac Code
SPO000000

GENEL DAGITIM

Akademisyen Kitabevi A.S.

Halk Sokak 5/ A
Yenisehir / Ankara
Tel: 0312 431 16 33

siparis@akademisyen.com

www.akademisyen.com




ONSOZ

Sevgili okur,

Spor Bilimleri oldukga genis bir ¢aligma alanidir. Igerisinde bir
ok alt disiplini barindirir. Elinizde tuttugunuz bu kitap Spor Yo-
netim Bilimleri alaninda liderlik, iliski ve iletisim kavram ve kap-
sami {izerinde durmaktadir.

» o«

Kitap genel ¢ercevede “Sporda Liderlik’, “Antrendr-Sporcu
Mliskisi” ve “Spor Iletisimi” olarak ii¢ béliim igerisinde tek tek ele
alinmis ve amacina uygun olarak “Liderlik, Iligki ve Iletisim Ug-
geninde Spor” bashig: altinda biitiinlestirilmistir. Son bélimde ise
Avrupa Sampiyonasr’ na katilan, profesyonel tenis sporculari iize-
rinde uygulanmis bir ¢aligmanin, sonuglar1 paylagilmistir. Her bir
boliim kapsamli arastirmalar sonucunda titizlikle iizerinde ¢alisa-
rak hazirlanmistir.

Calismalarim boyunca akademik bilgi ve tecriibesini esirge-
meyen, her asamada beni tegvik eden, yapic elestirileriyle bana
rehberlik eden, liderlik vasiflar1 ile kendime rol model aldigim
Dog. Dr. Bora Selguk CAVUSOGLU’ na minnetimi ve tesekkiirle-
rimi sunarim. Ayrica iizerimde emegi olan degerli hocalarim Prof.
Dr. Bilge DONUK’ a, Dog. Dr. Hanefi Banu ATAMAN YANCI
ya, Dr. Ogr. Uyesi Mehmet OZTURK’ e, Prof. Dr. Kivang Naz-
lim TUZEL URALTAS’ a, Prof. Dr. Eray YURTSEVEN’ e, Dr. Ogr.
Uyesi Suzan Dal’ a, Ogr. Gor. Dr. Cemile Nihal YURTSEVEN’ e,
Dr. Ogr. Uyesi Giill GULER e ¢ok tegekkiir ederim.
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Calismamin uygulama asamasinda hem bana destek veren
hem de Avrupa Tenis Sampiyonasi’ nda sampiyon olmayi bagaran
degerli tenis oyuncularim Melis SEZER’ e, Cemre ANILa, Neza-
hat Merve HERDURAN’ a, Sidal AK’ a ve Giilsah CETIN®e ¢ok
tesekkiir ederim.

Liderlik, Iliski ve Iletisim Uggeninde Spor kitabinin yayimlan-
masinda emegi gecen Akademisyen Kitapevi’ nin degerli yonetici
ve personeline siikranlarimi sunarim. Kitapta goriilebilecek her
tiirlii eksikligin tek sorumlusu oldugumu kabul eder, ileride daha
genis kapsamlisini sunabilmek timidiyle, gelebilecek her tiirli
elestiri ve Onerileriniz i¢in simdiden tesekkiir ederim.

Bir tesekkiirde zamanlarindan ¢almamiza izin veren ve hosgo-
riilii yaklagimlariyla beni destekleyen aileme gelsin.

Kitabimi edinen tiim okurlarima yararli olmas: dileklerimle...

Dr. Pero Duygu DUMANGOZ
Nisan-2021/Istanbul
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