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TESEKKUR

“Bilge Lider Hz. Ali: Hz. Ali Divani’'min Bilge Liderlik Baglaminda
Incelenmesi” isimli kitabm basiminda sponsor olarak destek veren Azerbaycan
Tiirk’l i insan1 dostumuz Saym Hasrat Hiiseynov’a Tiirk Bilim Diinyasi’na
destekleri i¢in sonsuz tesekkiirlerimizi sunariz.



ONSOZ

Bilimin ne i¢in olduguna dair farkli bir¢cok goriis dile getirilmistir. Kimilerine
gore “bilim bilim i¢indir”, kimilerine gore ise “bilim insan/toplum i¢indir” goriisii
hakimdir. Ornegin Viyana ekoliiniin “bilim bilim igindir” énermesine karsilik
Feyerabend, “bilim insan i¢indir” Onermesini savunmaktadir (Feyerabend,
1996: 49-59). Galileo’nun ise bilimin ne i¢in oldugu konusundaki ifadesi, “insan
varligmin ¢ilesini azaltmak” seklindedir. Bu tanim, bilimin insan i¢in olmasi
gerektigine isaret etmektedir (Akdogan, 2009). Bu ikilem arasindaki tercihin,
biraz da kiiltiir ile ilgili oldugu diisiiniilmektedir. Ornegin Scott’a gére (2009)
smirlt ve bagiml siyasal kiiltlirlerde devletler “bilim toplum i¢indir” iddiasina
sahiptir ama bilimi kendi amag ve hedefleri i¢in kullanmaktadir. Bunun yani sira
“bilim bilim i¢indir” diislincesini liniversiteler, kendilerine muhtemel dis etkiler
icin koruma kalkan1 olarak gormiislerdir (Akt.: Gokbel ve Seggie, 2014). Bazi
yazarlara gore “bilim toplum icindir” yaklasiminin en 6énemli faydalardan biri,
toplumla bilim insan arasindaki mesafenin azaltilmasi olacaktir (Or; Boyraz
ve Kiliger, 2017). Yine bazi diisiincelere gore halk ve bilim insanlari “bilim
bilim i¢indir” yaklasimini, politikacilar ve yoneticiler ise “bilim toplum i¢indir”
yaklagimini benimsemektedirler (Boyaz ve Kiliger, 2017).

Bu kitabin ortaya ¢ikma amaci, yukaridaki iki 6nerme agisindan su ciimle ile
Ozetlenebilir: “Bilim, bilim i¢indir” 6nermesi agisindan yonetim ve din-spiritiiellik
arasinda yeni ortak alanlar kesfetmek, “bilim, insan i¢indir” dnermesi acgisindan
ise kokiimiizde olan degerleri hatirlamak ve sosyal hayata - isletmelere 6nermek/
rol model olmak. Hz. Ali ile ilgili ¢aligmalar, ekseriyetle din alaninda yazilmig
kaynaklardir. Yonetim alaninda Hz. Ali haricinde diger peygamberlerimizi konu
alan ¢aligmalarin sayis1 da bir elin parmagini gegmemektedir. Bu baglamda “Hz.
Ali ve Bilge Liderlik” konusunu ele alan bu ¢alismanin, kokiimiizde olan ama
belki de unuttugumuz temel degerleri hatirlatma acisindan da énemli oldugu
belirtilmelidir. “Bilge Lider Hz. Ali: Hz. Ali Divani’nin Bilge Liderlik Baglaminda
Incelenmesi” isimli calismanin, hem literatiire (yonetim ve din-spiritiiellik
gibi) yeni ortak alanlar kazandirmak hem de ilgili sektorlere koklerimizde olan
temel degerleri hatirlatmak ve rol model olmak anlaminda faydali olacag: {imit
edilmektedir.
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