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ONSOZ

Insan, iginde bulundugu diinyada yalnizligi saglayamayan, cevresi ve
digerleriyle birlikte sosyolojik ve psikolojik bir varliktir. Psikolojik ve duygusal
yasam ile cevresi, yani i ve yasam arasindaki iliski, nihayetinde insanlarin
mutluluguna, verimliliine ve basarisina, ikisi arasindaki uyumsuzluk ve
deformasyon ise mutsuzluga yansir. Psikososyal varliklar olarak insanlar, bu son
duruma ulagsmak veya ortaya ¢ikan engelleri kaldirmak i¢in bilimsel aragtirmalara
yonelmislerdir. Is yasamu ile kisisel duygusal yagami incelendiginde, olumsuz
faktorleri ortaya ¢ikaran en 6nemli etkenlerden birinin diisiik yasam doyumu
oldugu bilinmektedir. Boylece kisi, 6zel hayatinda diisiik yasam doyumu ve is
hayatinda diisiik yasam doyumu nedeniyle olumsuz duygular yasar.

Yasam doyumu, 6zyeterlik ve is tatminine yonelik tutum ile ilgili hakemlerin
goriisleri dogrultusunda, Tiirkiyede ¢ok da ele alinmayan spor psikolojisinin
farkli bir boyutu one ¢ikartilacaktir. Bu aragtirma sonucunda elde edilen
bulgular sayesinde hakemlik yapan kisilerin hakemlikte basarili olmasini
saglayacak sonuglara erisilebilecegi diisiiniilmektedir. Yine arastirma sonuglar:
Basketbol federasyonuna ve merkez hakem komitesine 6nemli veriler sunmay1
hedeflemektedir.

Sonug olarak, farkli boyutlariyla birlikte ele alinan tiim konularin, hakem
camiasina yeni ufuklar agabilecegi diisiiniilmektedir. Bu baglamda literatiire
katki saglayacagini diisiindiigiimiiz bu ¢alisma ile basketbol hakemlerinin adalet
algilarinin yasam doyumu, 6z yeterlikleri ve is tatminleri tizerine etkisi sorgulanmis
ve cesitli degiskenlere gore farklilik gosterip gostermedigi arastirilmustir.

Doktora bagindan sonuna kadar en biiyiik destek¢im, danigmanim sayin Prof.
Dr. Mehmet KILIC a,

Tez ¢alismamda biiylik emekleri olan lisanstan 6grencim degerli Basketbol
insan1 sayin Prof. Dr. Turhan TOROS ve Emre Biilent OGRAS’a, istatistiksel
calismamizdan dolay1 degerli arkadagim Prof. Dr. Yunus AKDOGANa,

Caligma arkadaglarim olan TBF Klasman hakemleri ile iletisim kurmama
izin veren MHK Bagkani sayin Recep ANKARALI ya, sayin Murat BIRICIK e,
yillarca kader birligi yaptigim tiim Basketbol Hakemleri’ ne
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