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[Yeni Nesil Bilgi Merkezleri ve Bilginin Yonetilmesi]

«Yeni elbiseli eski bir arkadas; kiitiiphaneler»

Bu ¢alisma ile yeni nesil bilgi merkezlerinde yonetisim degerleri ve
perspektifleri; “yapisal”, “islevsel”, “yonetsel”, bilgi teknolojileri “BT”, ag/ internet
/ yapay zeka (Artificial intelligence-Al) /w3, “zaman” ve ‘gelecek yonetimi”

bilesenleri “yapisal” eksende “sorun alanlari”, “coziim alanlari”, “lstlendigi

gorevler”, “etkilestigi yapi ve ekosistemler” dijital veri / bilgi yonetisim ¢ercevesi
bilesenleri ile birlikte entelekiiel diizeyde degerlendirilmistir.



TESEKKUR

Calisma stirecinde desteklerini esirgemeyen degerli esim Zeliha ALAV
ve biricik kizim Ipek ALAV@a, merhum annem; Meryem ALAV ve degerli
babam, Mustafa ALAVa, aileme ve kitap yazim siiresince ¢alisma masamdan
ve yanimdan ayrilmayan moral kaynagim evimizin kedileri “Kuzu” ve “Kitir
“a sonsuz tesekkiir ederim.

Ve ayrica;

Yonetim organizasyon (6rgiit) kavramini ontolojik olarak 6grenmeme
destek veren Hacettepe Universitesi BBY Boliimiinden degerli hocam sayin,
Prof.Dr. Ahmet CELIKe, organizasyon yapilarinda yoénetisim kavramini
stratejik diigiince ve uygulama ekseninde “yapisal’, “islevsel” ve “yonetsel”
yapida anlagilabilirligi ve model uygulamalar1 konusunda bilgi birikimini
paylagan SDU-IiBF-Isletme béliimiinden degerli hocam saymn, Prof.
Dr.Giircan PAPATYA'ya, yeni nesil dijital bilgi merkezleri, dijital kaynaklar ve
“A¢ik Bilim: Acik Erisim” konularinda her zaman bilgi birikimlerini paylagsan
Hacettepe Universitesi BBY boliimiinden degerli hocam sayin, Prof.Dr. Yasar
TONTA’ya ve Ingiltereden “Agik Veri ve Agik Erisim” konularinda literatiir
destegi aldigim SPARC Europe direktorii sayin, Dr.Alima Swan’a, Kitabin,
“A¢ik Bilim” & “Agik Erisim” ve yapay zeka yazilim / uygulama igerik arastirma
caligma siirecinde destek olan Frankfurt Johann Wolfgang Goethe Universitesi-
“Universititsbibliothek” personeline ve . W. Goethe Universitesinden degerli
dostum Savas KOKTAS, kitap kapag1 tasariminda desteginden dolay1 SDU-
GSF Grafik bolimiinden degerli hocam sayin, Prof.Dr. Yusuf KES hocama ve
galisma metninin baski 6ncesi okunmasina destek veren edebiyat 6gretmeni
metin editorii degerli hocam sayin, Ertugrul AYGUNe ve SDU Yabanci Diller
Yiiksek Okulundan Dr.Ulviye AYDOSLUya tessekkiirii bor¢ bilirim ve
kendilerine ¢ok tesekkiir ederim.

Veri desteklerinden dolayi;

« Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu -TUBITAK
« TUBITAK / ULAKBIM



Tesekkdr

Turk Milli Kittiiphanesi

Bilkent Universitesi

Ortadogu Teknik Universitesi

Bogazici Universitesi

Siilleyman Demirel Universitesi

Yiiksek Ogretim Kurulu- YOK Yayin ve Dokiimantasyon Merkezi
Massachusetts Institute of Technology-MIT Open Access Repository

Frankfurt Johann Wolfgang Goethe Universitesi (Universititsbibliothek
Frankfurt am Main)

Amerikan Kongre Kiitiiphanesi (Amerikan Library of Congress-LC)
Toronto University /Library Open Access Department “Data Set”

WOS: Web of Science / Science Citation Indexe
Veri destekleri i¢in, yukarida ad1 gegen kurum ve organizasyonlara ¢ok
tesekkiir ediyorum.
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: Agik Arsiv

: Acik Arsiv Erigim

: Avrupa Birligi

: Amerika Birlesik Devletleri

: Agik Erigim

: Agik Erisim Organizasyonlari

: A¢ik Erisim Organizasyon Platformlar:
: American Library Association

: American Library Association Institutional
Repository

: Anadolu Universite Kiitiiphaneleri Konsorsiyumu
: Bilimsel Arastirma Projeleri

: Budapest Open Access Initiative (Budapeste A¢ik
Erisim Girisimi)

: Birlegmis Milletler / UN: United Nations

: Creative Commons

: European Organization for Nuclear Research
: Confederation of Open Access Repositories

: Diinya Bankasi

: Dublin Core

: Turkiye-Elektronik Dergi Yonetim Organizasyonu
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: E-Print

: E-Print Archive

: Europan Research Area
: Europan Union

: Findability Accessibillity Interoperability
Reusabillity

: Foster Open Science Training for European
Research

: Global Development Alliances
: Golden Road

: Green Road

: Google Scholar

: Agik Arsiv Erisimlerde Envanter Kayit Defteri
(Kulp)

: Hacettepe Universitesi

: International Federation of Library Associations
and Institutions

: Interiibrary Loan

: International Monetary Found

: Kurumsal A¢ik Arsiv

: Kurumsal Agik Arsiv Erisim

: Kurumsal Kaynak Planlama

: Local Area Network

: Machine-Readable Cataloging

: Mediterranean Open Access Networks

: Massachusetts Institute of Technology
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Kisaltmalar ‘ ix

: Bilgi Kaynagini Tanimlayan Veri Kiimesi
[Dataset Identifying the Information Source]

: Network of Collaboration Between Europe & Latin
American- Caribbean Countries

: Open Access

: Open Access Bibliography
: Open Access Directory

: Artificial intelligence

: Open Archives Intitiative

: Open Archives Intitiative Protocol for Metadata
Harvesting (Agik Arsivler Girisimi Ustveri
Harmanlama Protokolii )

: Open Access Journal
: Open Access Scholarly Publishers Association

: Organisation for Economic Co-operation and
Development

: Open Data

: Orta Dogu Teknik Universitesi

: Open Access Infrastructure for Research in Europe
: Directory of Open Access Repositories

: Open Science

: Open Access Policy Alignment Strategies for
European Union Research

: Recolector de CienciaAbierta

: Registry of Open Access Repositories
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ROARMAP

SA

SHERPA/ROMEO
SHERPA JULIET

SWOT

TAA- HARMAN

TDK

TKD
TUBITAK
UAEC
ULAKBIM
UN
UNDP

UNESCO

UNAK
YOK
VNP
WB
Wi-Fi
WOS

WWW (W3)

: Registry of Open Access Repository Mandates and
Policies (Zorunlu Agik Erisim Arsivleme/Depolama
Politikalar1)

: Self-Archiving
: Publisher Copyright Policies & Self-Archiving

: SHERPA/ JULIET Research Funders’ Open Access
Policies

: Strenghts Weaknesses Opportunities Threats
(SWOT Analysis Method)

: Tarkiye Akademik Arsivi - HARMAN

: Turk Dil Kurumu

: Tark Kutiiphaneciler Dernegi

: Tarkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
: Ulusal Agik Erisim Calistaylar:

: Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi

: United Nations

: United Nations Development Programme

: United Nations Educational, Scientific and
Cultural Organization

: Universite ve Arastirma Kiitiiphanecileri Dernegi
: Yitksek Ogretim Kurulu

: Virtual Private Network

: World Bank

: Wireless Fidelity

: Web of Science (SCI)

: World Wide Web
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