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Öğrenim Hedefleri

Okuyucu, bu bölümü okuyarak;

1.	 Liderlik kavramını ve bu kavramla ilgili temel kuramları açıklar.
2.	 Eczacılıkta liderliği öğrenir.
3.	 Eczacılık ve liderlik arasında ilişki kurar.

Giriş

21. yüzyıl yetkinliklerinden yaşam ve kariyer yetkinlikleri içinde yer alan 
liderlik, gerek çalışanların gerekse iş hayatına hazırlanan kişilerin sahip olması 
ve kendini geliştirmesi gereken bir alandır. Sağlık hizmeti sunumunda bütün 
sağlık profesyonellerinin uzman oldukları alanda sergilemeleri gereken liderlik 
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Eczacıların liderlik becerilerinin önemi çok farklı şekillerde vurgulanmasına 
rağmen çoğu eczacının, eczacılığı lidersiz bir meslek olarak gördüğü de 
belirtilmektedir. Bunun temel nedeninin eczacıların bireysel olarak liderlikten 
kaçınması olduğunu ortaya koyan Shikaze ve arkadaşları (2018), eğitim 
süreçlerinin önemli olduğunu ve motivasyonun etkisini dile getirerek, liderliğin 
ödüllerini şu şekilde sıralamaktadır:

	Ք Başkalarının hayatına olumlu katkıda bulunmak,
	Ք Mesleğin gelişimi için yardım imkanlarını değerlendirmek,
	Ք İş yaşamında kontrolü sağlamak,
	Ք Yapılan işe isim verebilmek,
	Ք Mesleği yüksek bir düzeye taşıyarak herkesin bu düzeyde yer alması için 

çalışmak.

Sonuç

Eczacıların gerek sağlıkla doğrudan ilgili olan konularda gerekse daha geniş 
kapsamlı konularda yaşanan bütün gelişmelerin içerisinde topluma yol gösterici 
oluşları, mesleği diğer alanlardan ayıran özelliklerdendir. Sürdürülebilirlik 
kavramı içerisinde özellikle atık yönetiminde eczacıların liderlik edebilmeleri, 
günümüzün önemli sorunlarından olan iklim krizi açısından da önem 
taşımaktadır (O’Hare et al, 2022). Sundukları sağlık hizmetlerinin yanı sıra 
günümüzün önemli sorunlarından iklim krizi de dahil olmak üzere, eczacıların 
toplum içerisinde bulundukları konumdan dolayı liderlik rolünü sürdürerek 
topluma yol göstermelerine duyulan ihtiyaç göz önünde bulundurularak, mevcut 
eczacıların kendilerini geliştirmeye devam etmeleri ve yeni yetişen eczacıların 
günün ve geleceğin gerekliliklerine uygun donanıma sahip bir şekilde eğitimlerini 
sürdürmeleri için uygun eğitim içeriklerinin geliştirilerek uygulamaya geçmesi 
gerekmektedir.
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