BOLUM 8

Insanlari ve iliskileri Yonetmek

8.4. Liderlik

Ronayl COSKUN!
Bilge SOZEN SAHNE?
Sevgi SAR?

{@:« Ogrenim Hedefleri

Okuyucu, bu béliimii okuyarak;

1. Liderlik kavramini ve bu kavramla ilgili temel kuramlari agiklar.
2. Eczacilikta liderligi 6grenir.

3. Eczaclilik ve liderlik arasinda iliski kurar.

Giris

21. yuzyil yetkinliklerinden yasam ve kariyer yetkinlikleri iginde yer alan
liderlik, gerek ¢alisanlarin gerekse is hayatina hazirlanan kisilerin sahip olmasi
ve kendini gelistirmesi gereken bir alandir. Saglik hizmeti sunumunda biitiin
saglik profesyonellerinin uzman olduklar: alanda sergilemeleri gereken liderlik
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Eczacilarin liderlik becerilerinin 6nemi ¢ok farkli sekillerde vurgulanmasina
ragmen ¢ogu eczacinin, eczaciligl lidersiz bir meslek olarak gordigii de
belirtilmektedir. Bunun temel nedeninin eczacilarin bireysel olarak liderlikten
kaginmas1 oldugunu ortaya koyan Shikaze ve arkadaglar1 (2018), egitim
stireglerinin 6nemli oldugunu ve motivasyonun etkisini dile getirerek, liderligin
odiillerini su sekilde siralamaktadir:

Bagkalarinin hayatina olumlu katkida bulunmak,
Meslegin gelisimi i¢in yardim imkanlarini degerlendirmek,
Is yasaminda kontrolii saglamak,

Yapilan ige isim verebilmek,

v Vv Vv VY Y

Meslegi yiiksek bir diizeye tasityarak herkesin bu diizeyde yer almasi icin
calismak.

Sonug

Eczacilarin gerek saglikla dogrudan ilgili olan konularda gerekse daha genis
kapsamli konularda yasanan biitiin gelismelerin icerisinde topluma yol gosterici
oluglari, meslegi diger alanlardan ayiran o6zelliklerdendir. Surdiirilebilirlik
kavrami igerisinde ozellikle atik yonetiminde eczacilarin liderlik edebilmeleri,
gliniimiiziin Onemli sorunlarindan olan iklim krizi agisindan da O6nem
tasimaktadir (O’Hare et al, 2022). Sunduklar1 saglik hizmetlerinin yani sira
gliniimiiziin 6nemli sorunlarindan iklim krizi de dahil olmak {izere, eczacilarin
toplum igerisinde bulunduklar1 konumdan dolay: liderlik roliinti stirdiirerek
topluma yol gostermelerine duyulan ihtiya¢ g6z 6niinde bulundurularak, mevcut
eczacilarin kendilerini gelistirmeye devam etmeleri ve yeni yetisen eczacilarin
gliniin ve gelecegin gerekliliklerine uygun donanima sahip bir sekilde egitimlerini
stirdiirmeleri i¢in uygun egitim igeriklerinin gelistirilerek uygulamaya ge¢mesi
gerekmektedir.
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