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Ö N SÖZ

Kitabın önceki versiyonu “Profesyonel Öğretmenliğe Doğru” 
adıyla beş baskı yaptı ve pek çok öğretmene ulaştı. Kitabın 
yazımına annemin ölümünden (Mayıs, 2009) hemen sonra 
başlamış ve üzüntümü biraz da olsa bastırmayı amaçlamıştım. 
Kitap içeriği tamamen kendi öğretmenliğimde kullandığım ve 
önem verdiğim konularla, derslerimde aldığım notların bir araya 
getirilmesinden oluşmaktaydı. Zaman içinde her baskı için bazı 
eklemeler ve düzeltmeler yapılmıştı. Son gelişmeler ışığında kitabı 
yeni bir formata kavuşturmanın da zamanı gelmişti.

Profesyonel Öğretmenlik adlı bu yeni versiyonuna hem güncel 
konular eklendi hem de düzenlemeler yapılarak yepyeni bir forma 
kavuşması sağlandı. Kitapta ütopik hiçbir konu yer almadığından, 
hemen her başlık, öğretmenlerin hem genel öğretmenlik 
felsefelerine hem de günlük öğretimlerinde kendilerine yardımcı 
olacak ve onların birer profesyonel öğretmen olmalarına katkı 
sağlayacaktır. Bu formatıyla, kitap, hemen her alandan ve her 
seviyedeki öğretmenin ve öğretmen olmayı düşünenlerin kişisel 
gelişimine katkı sağlayarak, profesyonel birer öğretmen olmalarına 
yardımcı olacak bir başucu kitabı olma potansiyelindedir.

Annemin sağlığında annemin, vefatı sonrası da benim 
bütün yükümü üstlenen, cefakâr ve fedakâr ablam, Ayşe Canan 
Altan’a, benim, ben olmama katkı sağlayan öğrencilerime, kitabın 
önceki versiyonlarını okuyarak birer profesyonel öğretmen olma 
yolunda adım atanlara ve kitabın bu yeni versiyonuyla benzer 
bir yola çıkacaklara son olarak da hayatıma giren, başta İlkokul 
öğretmenim Müşfika Aydın hanımefendi olmak üzere, bütün 
profesyonel öğretmenlere teşekkür ederim.
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