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Göç ve Kadın: Toplumsal Cinsiyet 
Perspektifinden Bir Değerlendirme

B Ö L Ü M  2 0

Gülcan URHAN1

GIRIŞ

Göç, dünya genelinde milyonlarca insanın yaşamlarını değiştiren 
karmaşık bir süreçtir ve toplumsal cinsiyet bu sürecin önemli bir boyutunu 
oluşturmaktadır. Dünya Göç Örgütü’nün (IOM) yayınladığı Dünya Göç 
Raporu’na göre; 2019 yılında doğdukları ülkenin dışında yaşayan göçmen 
sayısı 272 milyondur. Bu nüfusun %48’i kadınlardan oluşmaktadır 
(IOM, 2020:3). Ancak göçmen kadınları tanımlarken sadece coğrafi yer 
değiştirmekten bahsetmek göçün kadınlar üzerindeki etkisi ya da göç öncesi, 
göç süreci ve sonrasında deneyimlerini anlamakta yetersiz kalmaktadır. 
Coşkun’un da isabetle belirttiği gibi, göçmen kadınlar tanımlaması, 
sözlük anlamının ötesinde, kadınların göç sürecinde cinsiyete dayalı 
deneyimlerinin özgünlüğü ve uluslararası göçteki konumunu belirtmek için 
de kullanılmaktadır. Zira kadın ve erkek arasındaki eşit olmayan ilişkiler 
göçün ve ilişkili olduğu sürecin temelini oluşturabilmektedir. Morokvasic’in 
1970’lerde yaptığı öncü çalışmada, göçün kadınların sadece ekonomik 
güçlüklere karşı gösterdiği zorunlu bir yanıt olmadığını aynı zamanda 
toplumsal cinsiyetleri temelinde baskıcı ataerkil sosyal ilişkilerden bir kaçış 
olduğunu vurgulamaktadır (Akt. Coşkun, 2017:1302). Diğer yandan göç 
eden kadınlar, toplumlarını terk edip yeni bir yere yerleştiklerinde, sadece 
coğrafi olarak değil aynı zamanda toplumsal cinsiyet rolleri, kimlikleri ve 
deneyimleri açısından da yeni bir dünya ile karşılaşmaktadır.
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şekilde düzenlenebilir. Ayrıca verilecek eğitimlerle kadınlar haklarını 
öğrenmeleri ve topluma katkı sunma konusunda istekleri artırılabilir.

	Ք Sağlık Hizmetleri: Bu kapsamda cinsel eğitim, aile planlaması, doğum 
kontrolü ve cinsel yolla bulaşan hastalıkların önlenmesi gibi konuları 
içeren eğitimler koruyucu-önleyici işlev görebilir.

Bu hizmet ve programların bütünsel yaklaşımla ele alınarak uygulanması ve 
sorunların çözümünde yerel koşullar ve ihtiyaçlar göz önünde bulundurularak 
müdahalelerin planlanması önemlidir. Ayrıca, kadın göçmenlerin sorunların 
çözümüne aktif katılımının sağlanmasının daha etkili sonuçlar vereceği 
düşünülmektedir.
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