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ONSOZ

Kalipyargilar, toplumu olusturan gruplar hakkinda
bireylerin sahip olduklar1 inanglardir. Onyargilarin ve
ayrimciligin temelini olusturdugu distintilen bu inanglar
sosyal psikoloji tarihi boyunca sosyal bilimcilerin ilgi odag:
olagelmistir. Bu kitap da yaklasik yirmi yillik akademik
yolculuguma yon vermis olan kalipyargi literatiiriine dair
kapsamli bir degerlendirmenin iriiniidiir. Kalipyargilarin
cevremizdeki sosyal diinyay: algilama bigcimimizi nasil
etkiledigini merak ederek ¢iktigim bu akademik yolculuga
bugiin kalipyargisal inanglarin mevcut sosyal diinyada nasil
bir isleve sahip olduguna yonelik sorular yon vermektedir.
Aslinda, kendi akademik yonelimimdeki bu degisim
kalipyarg: literatiiriinde de son 30 yilda gerceklesen
degisimin bir yansimasidir. Bundan 101 yil 6nce Katz -
Braly ¢alismalariyla temeli atilan kalipyargi literatiirti bugiin
kalipyargilar1 kisiligimizdeki bir hata ya da zihnimizin
calisma seklinin basit bir yan etkisi olarak gérmenin dtesine
gecmis ve bugiin kalipyargilarin toplumsal islevlerine
odaklanmugtir.

Bukitapboyuncabahsedilentarihsel doniisiim 6zetlenmis
ve kitabin ana fikri bu doniisimden ne o6grendigimiz
sorusu ¢ercevesinde kurgulanmistir. Bu baglamda,
oncelikle bir kalipyarginin “ne oldugu” ve belki daha da
onemlisi “ne olmadig1” konusu tartisilmis ve kalipyargilar:
literatiirtindeki gelecek calismalar i¢in mitkemmel olmasa
da ise yarar bir tanim oOnerilmistir. Kitapta onerilen bu
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tanim, kalipyargi calismanin biz sosyal bilimciler i¢cin neden
onemli oldugu sorusunu temel almaktadir. Bu baglamda,
kitap boyunca savunulan fikir, kalipyargisal inanglarin
toplumu olusturan gruplarin {yelerinin olanakliliklarini
kisitladigr olgtide sosyal bilimciler icin 6nemli olduklaridir.
Cuinki, tyeliklerinden dolay1 bireylerin yetkinliklerine
uygun statiilere yerlesememesinin, toplumun ulasabilecegi
gelismisligi ve refahi sinirlandiracagi kabul edilmistir.
Bu baglamda, kalipyargilarin gruplar hakkinda basit
betimlemelerden 6teye gectigi, grup iiyelerinin nasil olmasi
veneden boyle olmasi gerektigine dair 6zciiinanglarakarsilik
geldigi savunulmustur. Boylece, kalipyargilarin bilgi isleme
stiregleriyle iliskisi, sosyal kategorilerin birey icin nasil
anlaml hale geldigi, kalipyargisal inanglarin dogru olup
olamayacag: sorular1 tartisilmistir. Kalipyarg: literatiiriine
yon veren bu tartigmalar is1g1nda kalipyargilarin gruplararasi
stireglerle iligkileri ele alinmis ve bugtin literatiire yon veren
kalipyargi igerikleri konusuna yaklasimlar tanitilmistir.

Artik ytiz yili asmis olan kalipyarg: literatiiriinii elbette
tek bir kitapta derlemek miimkiin degildir. Bu nedenle,
kalipyargisal inanglarin  politik tutumlarla iliskileri,
otomatiklesmis kalipyargisal inanglarin 6z kontrolle nasil
kontrol edilebilecegi, kalipyargilarin karsimizdaki kisiyi
degerlendirirken kullandigimizstandartlarinasil degistirdigi
ve kalipyargilar1 degistirmek i¢in gelistirilen yontemler gibi
caligma alanlar1 kitabin kapsami diginda kalmistir. Ancak,
gruplararasi algilar literatiiriine ilgi duyanlarin bir baglangi¢
kitabi olarak kullanabilecegi bu kitap bugiine kadar Tiirkge
literatiirde ele alinmamuis bir¢ok konuya da 151k tutmaktadir.
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