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GUC-GUCSUZLUK

Gamze YAVAS'
(14 (14

1. Gug-Glgsuzlik Kavrami Glg¢ kavramini tanimlayabilme

2. Tarihsel Siirecte Glig-GUli¢stzlik Hemsirelikte glic kavraminin 6nemini
Kavraminin Gelisimi ifade edebilme

3. Farkl Disiplinlerde Gii¢ ve Gligstzlik Hemsirelik kuramlarinda tanimlanan gti¢

4. Gelisim Dénemlerine Gore Guig ve kavramini agiklayabilme
Gugsuzlik Hemsire gliclendirmenin mesleki,

5. Hemsirelikte Guig, Gli¢ Kaynaklari ve kurumsal ve hasta bakim sonuglarina
Kuramcilara Gére Gli¢ etkisini tartisabilme

6. Hemsireler Kendilerini Guiglu Hemsire gliclendirme icin mevcut
Hissediyor mu? firsatlar soyleyebilme

7. Guglendirme ve Giiglendirme Cesitleri

8. Hasta Gli¢clendirme 99 —

9. Hasta Gliclendirme Calismalarinda
Kullanilan Olciim Araclarina Ornekler

10. Hastayi Gii¢lendiren Hemsire
Davranisina Ornekler
11. Hemsire Guclendirme Temel Kavramlar

12. Hemsire Guclendirmenin Bireysel, Gug, gligsuzlik
Profesyonel, Kurumsal ve Hasta Bakim
Sonuglarina Etkisi

13. Hemsire Gliglendirme Calismalarinda
Kullanilan Olciim Araclarina Ornekler

14. Hemsirelerde Gli¢ Kaynaklarinin
Gelistirilmesinde Bireysel ve Yonetici

Hemsirelerin Sorumluluklari .6

15. Hemsire Gl¢lendirmede Firsatlar

16. Glic-Gligsiizliik ile ilgili Hemsirelik “Gii¢ ve giiveni hep distmda aradim; ama bunlar
Tanilari ve Girisimleri insanmin icinden gelir. Ve her zaman oradadirlar”

17. Ornek Vaka

18. Gui¢-Gligsuzliik ile ilgili Atasozleri ve
Deyimler %

19. Kaynaklar
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