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GELECEKTE TURIZM EGiTiMi: OGRETIM
YONTEMLERINDE INOVASYON
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GIRIS
Turizm, diinyada hizla biyiiyen sektorlerin basinda gelmekte olup, sosyal, kiiltii-
rel, cevresel ve ekonomik boyutlarda bolgeler ve iilkeler tizerinde belirgin bir etki
yaratmaktadir (Géral & Yurtlu, 2022; Yayla, Ozgiir Gode & Ekincek, 2024). Kiire-
sel 6lgekte turizm sektorii, Covid-19 salgini sonrasi déonemde giiglii bir toparlan-
ma siirecine girmistir. Birlesmis Milletler Diinya Turizm Orgiiti‘'ne (UNWTO)
gore, 2024 yili itibariyla uluslararas: ziyaretci sayist 1,5 milyara ulagmis; turizm
kaynakli ihracat geliri ise 2 trilyon ABD dolar1 diizeyine ¢tkmustir. 2025’in ilk gey-
reginde, ziyaretgi sayis1 bir 6nceki yilin ayn1 dénemine gore %5 artis gostermis ve
2019 seviyesinin %3 tizerine ¢tkmistir (UNWTO, 2025a; 2025b). Bu biiyiime egi-
limi, arz kapasitesi, fiyatlandirma stratejileri ve hizmet kalitesi tizerinde yonetsel
baskilar olusturmaktadir. Ayrica turizm sektoriiniin degisken ve hareketli yapisi,
turizm egitiminde de ayni 6l¢tide dinamik bir yaklasimi zorunlu hale getirmek-
tedir (Goral & Yurtlu, 2022). Glintimiizde teknolojiyi reddetmek, kullanmamak
ya da ondan kaginmak olanaksizdir (Celik, 2021). Dolaysiyla, egitimcilerin ders
amaglarini, 6gretim yontemlerini ve degerlendirme stratejilerini bu yeni baglam-
da yapilandirmalari gerekmektedir.

Sektorel doniisiim yalnizca nicel biiytimeyle sinirli kalmamakta, yapisal kosul-

larda da degisimi beraberinde getirmektedir (Kili¢ vd., 2023). Diinya Ekonomik
Forumu'nun 2024 yili Seyahat ve Turizm Gelismislik Endeksi (TTDI) raporuna
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