BOLUM
CAGDAS EBELIKTE LIDERLIK VE

20 YONETIM

Zeliha Burcu YURTSAL'
Oznur HASDEMIR 2

|Gnus

Ebeler, cagdas dogum hizmetlerinin kalitesini iyilestirme stratejisinin merkezine ide-
al bir sekilde yerlestirilen; cesitli saglik ve sosyal bakim ortamlarinda buttncul bakim
saglama ortak amaci ile bilgi ve uzmanliklarini diger profesyonellerle paylasan ve
onlardan 6grenen multidisipliner bir ekibin Gyeleridir. Ebeler liderlik ve yonetim yak-
lagimlari ile bu hizmetlerin kesintisiz olarak strdurilmesinde bilgi ve becerilerinin
artirilmasinda; basta kadinlar olmak zere aileler ve topluma profesyonel bir bakim
sunmada etkin rol almaktadirlar. Bu kapsamda Cagdas liderlikte ebelik ve yonetimin
guclendirilmesi aslinda bakim hizmetlerinin de es zamanli olarak giglendirilmesi
anlamini tagimaktadir. Bu nedenle ¢agdas ebelerin liderlik ve yonetimde nasil aktif
rol alabileceklerini bilmesi mesleki aidiyet duygusu ile birlikte vazgecilmez temel bir
unsurdur. Bu bolimin amaci; cagdas ebelikte liderlik ve yonetim anlayisinin ve bu
sirecte karsilasilan glclukler ile nasil micadele etmeliyiz sorusuna yonelik ebelere
katki saglayabilmektedir.

| GAGDAS EBELIK

Uluslararasi Ebeler Konfederasyonu’na (International Confederation of Midwives,
ICM) gore ebe, gebelik, dogum ve dogum sonrasi donemde gerekli destegi, bakimi
ve tavsiyeyi vermek, ebenin kendi sorumlulugunda dogum yaptirmak ve yenidoga-
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