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Ogrenme dogumdan énce baglar ve dlime kadar devam eder. Ozellikle,
6grenme siirecinde hayat boyu degisiklikler olur. Cocuklar belli konular1
calisirlar, ¢iinki bir otorite figiirii, onlara bunu yapmak zorunda olduklarini
soyler. Cocuk konunun “gergek hayat™a uyarlanabilirligini tartisabilir, fakat o
materyali eninde sonunda 6grenmek zorundadr.

Yetigskinler ise bir motivasyon ile 6grenme arayisinda olurlar. Hayat
tizerindeki etkisi tanimlanabilir olan deneyimler yasamak isterler.
Yetiskinlerdeki 6grenme motivasyonu yine de her zaman igten gelmez; dis
etkenler de motivasyonu etkiler. Yetigkinler 6grenme arayisina girdiklerinde
bunun nedeni konunun onlara heyecan vermesi olmayabilir, kendileri i¢in
faydali olacagini diigiindiiklerinden bu konuya ilgi duyarlar. Yetiskinler hayat
ile iyi bir etkilesimde olmak i¢in 6grenme arayisinda olabilirler. Yetiskinler ile
¢ocuklarin 6grenmesi arasinda boyle bir fark bulunmaktadir.

Bu bolimiin amaci yetiskinlerde 6grenmenin ilkelerini arastirmaktir,
giinkil bu ilkeler acil servis (AS) boliimiinde egitim ile baglantihdir. Bu
ilkelere ait 6rnekler AS ortamina uyarlanacaktir. Ogrenci ve stajyer doktor
terimleri 6grenme pozisyonundaki kisiler igin kullanilir. “Ogretmen’,
“Ogretim elemani” ya da “egitmen” ise, egitimin herhangi bir agamasinda olan
egitici roliindeki kisidir.

Ogrenme teorileri

Bilinen ii¢ klasik 6grenme teorisi bulunmaktadir: Davraniscilik, biligsel
ogrenme ve yapisalcilik [1]. Bu teorilerin her biri miifredat tasariminy, egitimi
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Sonuc

Yetiskin 6grenciler kendi kendilerini yonetirler ve hedef odaklidirlar, hazir
bir sekilde uygulayabilecekleri bilgileri arastirilar. AS, yetiskin 6grenciler
i¢in uygun bir¢ok egitim ani1 saglar. Egitmenler bu anlar1 6grencinin hedef
belirlemesine yardim ederek, Ogrencinin disiinmesini gerektirmeyecek
sekilde degil, diisiinerek cevaplar almasi konusunda rehberlik ederek ve
ogrenciye yeni bilgiyi pekistirme performansini degerlendirmesi konusunda
yardim ederek kullanirlar.

Ozet bilgiler

1 Yetiskin 6grenciler genelde dissal motivasyonla birlesmis olan
icsel motivasyona sahiptir. Bu sayede yeni bilgileri aktif olarak
arastirirlar. Yeni bilgileri var olan bilgi ile bagdastirirlar ve
bilgiyi hizla bir probleme uyarlamak icin plan yaparlar.

2 Yeni 6grenilmis materyal ya da gorevler tzerinde derin
dustinmek yeni materyalin 6grencinin beynine yerlesmesini
saglayarak, sonraki deneyimlerde bunun kolayca hatirlanmasini
mumkan kilar.

3 Yetiskin 6grenciler, sahip olduklari bilgi birikimine egitmenler
tarafindan saygi duyulmasini beklerler.

4 Bireyler arasi iliskiler acisindan pozitif bir ortam olusturmak,
AS’te 6grenme konusundaki fiziksel engellerin asiimasina
yardimci olacaktir.

5 Stajyer doktorlarin 6grenme konusunda hedef belirlemeleri
gerekir. Ogrencilerin bu hedeflere nasil ulasildigina dair
hem bagimsiz olarak ve hem de egitmenleri ile birlikte
degerlendirme yapmalari gerekir.

6 Egitmenlerin ASte — hastalarin stajyer doktorlar tarafindan
sunulmasi, uygulama ve resusitasyonlar gibi - 6grenme
firsatlarini tanimlama konusunda acik olmalari gerekir.

7 Egitmenlerin, her an icin rol modeli olduklarini anlamalari

gerekir; onlarin hem pozitif hem negatif davranislari 6grenciler
tarafindan alinmak tzere her zaman goésterimdedir.
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