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ÖN SÖZ

Küreselleşme sürecinde hareketlilik ve göçün bütün dünyayı büyük bir hızla 
etkilemesi sonrasında, 21. Yy. başında sosyolog Vertovec, Super-Diversity (Süper 
farklılıklar) kavramını gündeme getirmiştir. Dünyadaki ulaşım, teknoloji ve ileti-
şim alanında yaşanan gelişmeler büyük mesafeler arasındaki insan ve emtia trans-
ferinin daha kısa zamanda ve daha ucuz bir şekilde gerçekleştirilebilmesini sağla-
mış ve bunun sonucu olarak yüzlerce kültürün temsilcileri aynı mekânı paylaşma 
olanağına sahip olmuştur. 

Dünyanın birçok bölgesinde, çok sayıda farklı kültürlerden insanların bir 
arada yaşamak durumunda kalmaları sonucunda sosyal-, kültürel (etnik köken, 
inanç gibi) farklılıkları barındıran toplumlar oluşmuştur. Süper farklılıkları barın-
dıran kentler genellikle göç alan büyük kentlerdir. Büyük kentler farklı kültürlerin 
buluştuğu ve kaynaşmaya başladığı ilk yaşam alanlarıdır. Dünyada birçok kentte 
sonradan yerleşen göçmenlerin oranı yerli halktan daha fazla olmuş ve o kentlerin 
yerlisi azınlık konumuna düşmüştür.

Avrupa’da Amsterdam, Brüksel, Londra, Berlin, Paris gibi şehirler, toplumların-
da barındırdıkları 150 cıvarında farklı kültürle Super Diversity kentleri olarak ta-
nımlanabilecektir. Bu gibi kentler tarihin derinliklerinden bugüne kadar sürekli ola-
rak aldıkları ulusal ve uluslararası (iç- ve dış) göç ile çok kültürlü bir topluma sahip 
olmuştur. Örneğin İstanbul, Türkiyenin bütün illerinden göç aldığı gibi, 72 farklı 
milletten dış göç almış haliyle süper – farklılıklara sahip kentler arasına girmektedir.

Süper farklılıklara sahip olan toplumların en büyük sorunları, içinde büyüdük-
leri farklı örf ve adetlere sahip kültürlerde kodlanmış, farklı kültürleri temsil eden 
göçmen bireylerin, ortak bir vatandaşlık bilincine (Citizenship) sahip olmadan, 
aynı mahallede, hatta aynı apartmanda/binada bir arada yaşamaları sonucu olu-
şan sorunlardır. Nitekim Hofstede’nin Kültürel Boyutlar kuramına göre kültürel 
farklılıklar, bireylerin kimlik oluşumunu farklı bir şekilde etkileyeceğinden, bu bi-
reylerin vatandaşlık bilincini, demokrasiyi, toplumsal cinsiyeti de farklı bir şekilde 
algılayacağını ve toplumsal katılımının da farklı olacağını ortaya koymaktadır. 

Hareketlilik ve göçle farklı kültürleri barındıran toplumların en büyük müca-
deleleri de yeni gelen vatandaşların demokratik sürece bir demokrat gibi katılma-
larını sağlamaktır. Eğitim, sağlık, spor, sosyal çalışmalar gibi aktörler toplumda 
demokratik vatandaşlık bilincini geliştirmek ve sosyal inovasyonu gerçekleştir-
mek için çok önemlidir. Dünyanın sınır tanımayan hareketliliğinin sonucu olan 
süper farklılıkları içinde barındıran bir kentin yönetimi nasıl olacaktır? Milli eği-
tim nasıl verilecektir? Ortak paydada vatandaşlık bilinci nasıl oluşturulacaktır? 
Bireylerarası; farklı sosyal-kültürel-etnik yapılar arasında güven duygusu nasıl 
oluşturulacaktır? Kısacası demokrat, farklılıklara saygılı dünya vatandaşlığı bilin-
ci nasıl geliştirilecektir? gibi sorulara geniş ve disiplinlerarası bir vizyonla çözüm 
aramak şarttır.
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21. Yüzyılda Süper Farklılıklar ve Katılımcı Vatandaşlık Bilinci: Teori ve 
Uygulamalar adını taşıyan bu kitapla entegrasyon/uyum ve vatandaşlık bilinci ile 
ilgili, farklı disiplinlerden bilim insanlarının ve profesyonellerin super çeşitlilik, 
çok dillilik ve kültürel transfer, küreselleşmede ekonomi, turizm, çok kültürlü top-
lumlarda eğitim ve ebeveynlerin eğitime katkısı, dünya vatandaşlığında “dünya 
dili” gerekliliği (Lingua Franka), küreselleşmede kaybolan diller ve değerler, top-
lumsal eşitlik ve kadın istihdamı, toplumsal cinsiyet eşitliği ve spor, girişimcilik, 
kültürlerarası duyarlılık ile akademik başarı arasındaki ilişkiler gibi alanlarındaki 
teorilerini, bulgularını, deneyimlerini ya da başarılı uygulamalarını, uluslararası 
arenada disiplinlerarası bir bakış açısıyla size sunmaktayız.

Süper farklılıkları barındıran toplumlarda farklı “mozaik parçalarını” bir ara-
da tutan ve onlara ancak uyum içinde birlikte olduklarında bir sanat eseri olarak 
değer verilmesini sağlayan şey, kültürlerarasındaki sağlıklı iletişimdir. Çünkü bu 
iletişim sanatı toplumun çimentosu gibidir. Hemen herkesin neyi, nasıl, ne zaman, 
nerede ve niçin yaptığı ve yapması gerektiğini iyi anlaması ve topluma uyum sağ-
laması için olmazsa olmazımızdır. 

Bu kitabın amacı, dünyada önem kazanan ve fenomen olan Süper Farklılıklar 
konusunda, farklı disiplinlerden ve farklı bakış açılarından bir yaklaşımla bu alan-
la ilgili bilim dünyasına ve profesyonellere küresel gelişmelerden örnekler sunmak 
ve yapıcı yeni tartışmalara olanak sağlamaktır.

21. Yüzyılda Süper Farklılıklar ve Katılımcı Vatandaşlık Bilinci: Toplumların 
Sosyal ve Kültürel Mücadeleleri kitabında katkısı olan değerli bilim insanlarına, 
profesyonellere katkılarından dolayı teşekkürü borç biliyorum. Ayrıca Çukurova 
Üniversitesi İletişim Fak. İletişim Bilimleri Bölümü Atölye öğrencilerime de re-
daksiyon ve diğer çalışmalarda desteklerinden dolayı teşekkür ediyorum. 

Prof. Dr. Seyfi ÖZGÜZEL
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