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TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİ VE SPOR 
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Giriş

Dünya nüfusunun yarısının ayrımcılık nedeniyle geri kaldığı bir durumda 
ekonomik büyüme, toplumsal istikrar ve sürdürülebilir kalkınma da doğal olarak 
engellenmiş olmaktadır. Eğitime, iş olanaklarına ve kaynaklara yetersiz erişimle-
rine rağmen, kadınlar ve kız çocukları sporda uluslararası başarılar kazanmak-
tadırlar. Ancak yine de, onların siyasi, sivil ve kültürel hayata olduğu kadar, spor 
yönetimine katılım olanaklarının da kısıtlı olduğunu görmekteyiz.

Günümüzde cinsiyetler arası eşitsizlik; ekonomik ve siyasi hayata katılımdan, 
eğitime erişime kadar birçok alanda etkisini göstermektedir. Toplumun yarısını 
oluşturan kadınlar, ekonomik ve toplumsal hayatta ve karar alma mekanizmala-
rında yeterince yer almamaktadır. Oysa toplumsal cinsiyet eşitliğinin ülkelerin 
kalkınması, insani gelişmenin sağlanması ve daha adil toplumların oluşması için 
en önemli unsurlardan biri olduğu bilinmektedir.

Cinsiyetimiz kadın ya da erkek fark etmeden, biyolojik olarak belirlenmiş bir te-
mel özelliktir. Biyolojik özelliklerin getirdiği fiziksel farklılıkları bilim ile açıklamak 
mümkündür ve bu fiziksel farklılıklar bir ayrımcılık nedeni ya da üstünlük sebebi 
değildir. Bilimsel gözlem sonucunda fiziksel olarak bazı farklar görülse de, bilimin 
hiç bir alanı kadınların iş hayatında daha az aktif olmasının nedenini bu fiziksel fark-
lılıklar ile açıklayamaz. Bu tamamen toplumsal cinsiyet eşitsizliğinin bir sonucudur.

Toplumsal cinsiyet eşitliği temel ve ihlal edilemez bir insan hakkıdır. Toplumsal 
cinsiyet eşitliği, İnsan Hakları Evrensel Bildirgesi’nde de kabul edildiği üzere, in-
sanların toplumsal cinsiyet de dâhil olmak üzere hiçbir statüye bakılmaksızın di-
ğer insan haklarından faydalanmasına imkân tanıyan temel bir unsurdur.
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SONUÇ

Yukarıdaki tüm verilere baktığımızda Ülkemizde spora katılım konusunda 
Kadın sayısının her geçen gün arttığı ancak, Türk sporunun yönetiminde kadın’ın 
adının yok denecek kadar az olduğu söylenebilir! Yönetimde olanların da söz ko-
nusu spor dalına iliişkin bir geçmişlerinin olmadığı (özellikle Cimnastik sporun-
da) yok denecek kadar az olduğu rahatlıkla görülmektedir.

Burada dikkatleri çeken bir başka konu da; Özellikle Voleybol ve Cimnastik 
sporundaki Bayan sporcu sayılarının erkek sporculara oranla daha fazla olmasına 
rağmen, bu iki spor dalımızda Federasyon yönetim kurulunda bayanların hemen 
hemen hiç temsil edilmediğidir. Bu durum Cinsiyet Ayrımcılığı konusunda sınıfta 
kaldığımızın kanıtıdır.

Son olarak, Sporumuzu daha üst düzeyde yöneten en önemli iki kurumumuz 
olan Gençlik ve Spor Bakanlığımızda ve Spor Genel Müdürlüğü yönetimi bün-
yesindede kadına raslanmaması daha da büyük bir üzüntü kaynağı olduğu gibi, 
kadınların Federasyonlarda temsilinin çok zayıf olmasının da muhtemel bir nede-
nidir. Tüm bu veriler doğrultusunda Ülke olarak Cinsiyet ayrımcılığı konusunda 
daha çok yol almamız gerektiği görülmektedir.
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