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1957 de Brooklyn Dodgers Beyzbol Kulübünün Yöne-
tim Kurulu Başkanı olan Walter O’Malley; spor yöneti-
cilerinin mesleki hazırlıkları için gelecekte spor organi-
zasyonlarının geliştirilmesine yönelik ihtiyaçları ortaya 
koymaya  çalışmıştır. O’Malley,  Ohio Üniversitesinde 
bir akademisyen olan Dr. James Mason’a aşağıdakileri 
ifade ederek bir mektup yazmıştır.

Biri bir marinayı, atletizm sahasını, kayak merkezi-
ni, auditoriumu, stadyumu, tiyatroyu, kongre veya ser-
gi salonunu, kamp kompleksini yönetebilecek nitelikte 
bilgi ile donanımlı birini arıyorsa nereye başvurabilir. 

Ya da küçükler beyzbol veya futbol takımlarında, iz-
cilik, gençlik etkinlikleri, vb. minikler lig seviyesinde 
üst kademe yöneticilik pozisyonunu doldurabilecek biri 
nerede bulunabilir. Mezununu mimari ve mühendislik 
planlarını anlayabilir veya tesis işletmesinde teknik şart-
nameleri hazırlayabilir ve satın alma işlemleri yapabi-
lir bir ders veren bir okul nerede bulunabilir. Biletlerin 
satışından, muhasebesine, kantin satışlarından, seyirci 
programlarına, reklam satışlarından, basın-yayında, 
içeride ve dışarıda temsil işlerinde çıkacak problemle-
ri çözmede ve tüm benzer konularla ilgilenecek kişileri 
nerede bulunabileceğini sormak istiyorum.

21. Yüzyılda 
Spor Yönetimi
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Çeviri: Doç. Dr. Nevzat Mirzeoğlu- Abant İzzet Baysal Üniversitesi

Öğrenme Hedefleri
Bu bölümü çalıştıktan sonra aşağıdakileri yapabi-
leceksiniz:

1. Farklı spor tanımlarını karşılaştırma ve 
farklılıklarını ortaya koyma ve bu tanımlar 
içinde yer alan çeşitli aktiviteleri tanıma.

2. Spor ve Sporlar kavramlarını ayırt etme.
3. Ortaya çıkan sportif aktivitelerde farklı 

birkaç organizasyonu tanımlama.
4. Geleneksel olan ve olmayan sportif aktivite 

örneklerini tartışma.
5. Spor endüstrisinin kullandığı 3 farklı orga-

nizasyon biçimini açıklama.
6. Spor yönetiminin 4 farklı özelliğinin farkına 

varma ve açıklama.
7. Bürokratik ve rekabete dayalı organizas-

yon modellerini karşılaştırma.

8. Spor yönetimini bir kariyer alanı ve akade-
mik disiplin olarak tartışma ve spor yöne-
timinde geçerli olan çeşitli pozisyonların 
farkına varma.

9. Spor yönetiminin çeşitli birçok işlerinde 
başarı için gerekli olan becerilerin farkına 
varma ve açıklama.

10. Meslek elemanlarının ve spor yöneticiliği 
öğrencilerinin ortak paydaşları olan kişisel ve 
mesleki niteliklerin farkına varma ve tartışma.

11. Spor yöneticilerinin gelecekte karşı karşıya 
kalacakları fırsatlar ve tehditleri tanıma ve 
tartışma ki bunlar cevaplanması gereken 
bazı sorular ve karar vermede kullanacak-
ları stratejilerdir.

12. 2005 Uluslararası Spor ve Beden Eğitimi 
Yılını tartışma.
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