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BÖLÜM 5

CEZA VE TUTUK EVI HEMŞIRELIĞI
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GİRİŞ

Hemşirelik, bireyin ailenin ve toplumun sağlığının korunması, hastalıkların ön-
lenmesi, teşhisi ve tedavisi yoluyla acıların hafifletilmesi, tüm ortamlarda, arzu-
lanan yaşam standartlarına ulaştırmayı hedefleyen bilimsel bir disiplindir (1). 
Hemşirelik mesleğinin temeli, insana saygı ve özene dayandığı için, birey veya 
grubun kim olduğuna bakmaksızın sağlık hizmeti vermeyi gerektirir. Ceza ve 
tutukevi hemşireliği, dünyada ve ülkemizde, hemşirelik süreçlerinin ışığı altında 
ceza ve tutukevlerinde bulunan tutuklu ve hükümlülere sağlık bakım hizmetleri-
nin sunulmasıdır (2).

Ceza ve tutukevlerinde toplumun en sorunlu kesimini oluşturan tutuklu ve 
hükümlülere, fiziksel, ruhsal, madde bağımlılığı gibi hastalıklarında, sağlık hiz-
meti sunulmasında ceza ve tutukevi hemşirelerine fazlasıyla ihtiyaç duyulmak-
tadır. Alışılagelmiş hastaneler ve sağlık işletmelerinin yerini ceza ve tutukevleri 
alır. Hasta popülasyonunu tutuklu ve hükümlüler oluşturur. Hükümlü ve tutuklu 
kelimeleri ceza ve adalet sistemi içerisinde yargı yetkisi altındaki kişileri tanım-
larken, hasta kelimesi ceza ve tutukevlerinde sağlık hizmetlerinin tüketicisi olan 
tutuklu ve hükümlüleri kapsar. Hemşireler, parmaklıklar arkasında hemşirelik ba-
kım süreçlerinin yöneticileridir. Bahsi geçen bu zorlayıcı ortamda verimli ve etkili 
bakımı sunmak oldukça çaba gerektirir (3,4).

Ülkemizde 2020 yılı verilerine göre 263 kapalı ceza infaz kurumu, 76 açık ceza 
infaz kurumu, 9 kadın kapalı, 7 kadın açık, 7 çocuk kapalı ceza infaz kurumu 
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SONUÇ

Dünyada ve ülkemizde tutuklu ve hükümlü sayısının arttığı istatistiki verilerle 
ortaya konulmaktadır. Ceza ve tutukevi hemşireleri, parmaklıklar arkasında ger-
çekleştirdikleri birinci basamak sağlık hizmetleri ile istihdamlarının etkin şekilde 
artırılması hem güvenlik hem de profesyonel hemşirelik için önem taşır. Hemşi-
relik yönetmeliğinde 2011 yılında yapılan değişiklikle görev ve yetkileri belirlenen 
hemşirelerin ekip içerisinde görev almaları, hizmet içi eğitimlere katılmaları ayrı-
ca ders müfredatları içerisinde yer alarak tanıtımının yapılması bu özel kurumlar-
da çalışacak bilgi ve beceriye sahip hemşirelerin yetişmesine katkı sağlayacaktır.
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