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19.1 Giris

Ergonomi terimi Yunanca is anlamina gelen “ergos” ve yasa anlamina gelen “nomos” sdz-
cligiinden tiiremistir. Ergonomi uyum, uygunluk anlamina gelir, kisilerle digerleri, yaptik-
lar1 ig, kullandiklar1 seyler, calistiklari, yolculuk yaptiklari, oynadiklari ortamlar arasinda
uygunluk olmasidir. Ergonomi, insanin ise uydurulmasindan daha ¢ok, isi insana uydur-
maktir. Ergonomik yaklasimla, insan isyeri ve i dizayn1 arasindaki iliskinin optimizasyonu
saglanir (Sekil 19.1). Ergonomi ile ugrasanlara ergonomist ad1 verilir ve ergonomistin ¢a-
ligma alani; is¢i, igyeri ve is dizaynidir.

ERGONOMI
iS YERI <:> iS DiZAYNI

Sekil 19.1 Ergonomin temel amaclarinin sematik gosterimi

Eger calisana is yeri, is dizayn1 uygunlugu saglanirsa kisiler iizerinde stres kalkar. Daha
rahat olurlar, islerini daha hizli ve kolay yaparlar ve yanlislar1 daha az olur.

Ergonomi deyimi 1949 da ingiltere’ de ortaya atilan bir isimdir. ABD de “insan faktor-
leri”, Avrupa iilkelerinde yaygin olarak kullanilan terimiyle “ergonomi” insan kullanimina
yonelik tasarim, ¢alisma ve yasama kosullarinin en uygun hale getirilmesini amaglayan
uygulamalar biitiiniidiir. Bu agidan ergonomi; is, iiriin tasarimi, ev yagami ve dinlenme do-

®



Bolum 19

@ is Saghg: ve Giivenligi

Caligma ortam 1s1s1; kig mevsiminde 18 - 22°C arasinda, yaz mevsiminde 23 - 26°C ara-
sinda olmalidir. Oturma konumunda ayak bilekleri ile bas arasindaki sicaklik farki 3°C de-
receyi asmamalidir. Hava cereyanlarini 6nlemek i¢in havanin ortalama hizi 0,50 m/s dege-
rini gegmemelidir. Fizyolojik bakimdan, %30 ila 60 arasinda nem oran1 olmasi tercih edilir.

Viicut 20° sicakligin altindaki soguk bir cisim ile temas ederse;

* duyu organlarimi zayiflatabilir.
* elile is yapma kabiliyetini azaltabilir.
» kisi operasyonu gergeklestirmek icin gerekli kuvvete karar veremez.

19.5.6 Giiriiltii ve Titresim

Giriltd, gelisigiizel bir yapist olan bir ses spektrumu, 6znel olarak, istenmeyen ses biciminde
tanimlanir. Giiriiltii dBA birimi ile dl¢iiliir. Calisanlarda cesitli seviyelerde isitme kaybina ne-
den olarak is kazalara ve meslek hastaliklarina neden olur. 85-90 dBA diizeyindeki giirtiltii,
mesleksel isitme yitimine neden olur iken, 65-70 dBA diizeyinde ise biyolojik stres etmenidir.

Titresim; mekanik bir sistemdeki salinim hareketlerini tanimlayan bir terimdir. Potan-
siyel enerjinin kinetik enerjiye, kinetik enerjinin potansiyel enerjiye donlismesi olayima
titresim (vibrasyon) denir. Arag, gere¢ ve makinelerin, ¢aligirken olusturduklar: salinim
hareketleri sonucu meydana gelir. Calismakta olan ve iyi dengelenmemis ara¢ ve geregler
genellikle titresim olustururlar. Titresim, yumusak doku tizerine dogrudan etki yaptig1 ¢ali-
sanlarin ¢aligma materyalini tutma ve kullanma etkinligini degistirir.
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