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Toplumsal Şiddet
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Bu bölüm sonunda hemşireler;

1.	 Mahalle baskısının farklı tiplerini ve bireyler, aileler ve topluluklar 
üzerindeki etkisini tanımlayabilecek

2.	 Silahlı etkinlikler veya bunlara katılarak risk altında olan bireyler 
için işaret ve kırmızı bayrakları tanımlayabilecek

3.	 İşyerindeki şiddete karşı stratejileri listeleyebileceklerdir

Toplumsal şiddet; birçok bireyin kendini iyi hissetmesi üzerinde 
yıkıcı etkileri olan ve salgın şeklinde yayılan bir halk sağlığı soru-
nudur. Topluma ilişkin şiddet; içinde sadece aile ve akrabaları ba-
rındırmaz aynı zamanda; gençlere, yabancılara, mülk sahiplerine, 
iş yeri ve kurumlardaki çalışanlara da şiddeti kapsar. Toplumsal 
şiddet; toplumdaki bir kişi veya bir gruba karşı istemli olarak fizik-
sel kuvvet veya psikolojik güç kullanılması bunun tehdit veya gerçek 
olarak uygulanmasını kapsar. Şiddetin etkileri yaralanma, ölüm, 
psikolojik zarar, kötü gelişme veya çarpıklık ve yoksunluktur. Hem-
şirelerin; hastalara en yüksek nitelikli bakımı sağlarken, üst üste ge-
len travmatik olayların ne olduğunu anlaması önem taşımaktadır.
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ları geliştirir ve yüksek risk veya risk altında olan kişileri buralara 
yönlendirebilirler. Bazı toplumlarda, risk altında olanlara koruma 
sağlayan mültidisipliner ekiplerle birlikte çalışan şiddetten topar-
lanma uzmanları bulunmaktadır. Emergency Nurses Association 
(2018)’in işyerinde şiddeti konu alan bir çevrim içi araç kiti vardır. 
Burada ilgili araştırma notları, değerlendirme araçları ve eğitim ma-
teryali bulunmaktadır.

SONUÇ

Toplumsal şiddet düşük gelirle ve hizmetten sosyal hizmetlerden ya-
rarlanamayan topluluklarda yaşayanları orantısız olarak vuran ciddi 
bir sorundur. Şiddetin farklı tiplerini ve risk altında olanları anlamak 
hemşirelere konu ile ilgilenme ve gerekli önleme servisleri ile bağ-
lantı kurma olanağı verebilir. Bütün sağlık kuruluşlarındaki hemşi-
relerin bu soruna eğilme sorumluluğu vardır ve bu da kişilerin, ai-
lelerin, komşuların ve toplumun yaşam ve sağlıkları için gereklidir.
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