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1. GIRIS

Neo-klasik ve klasik yaklagimlarin organizasyon problemlerinin ¢éziimiin-
de yetersiz kaldigi i¢in 1950’1 yillarin sonlarina dogru organizasyon konulari-
na farkli bir sekilde bakilmaya baslanmistir. Onceki yaklasimlarin temel fikrini
olusturan “organizasyon ilkelerini gelistirmek ve “en iyi organizasyon yapisi’n1
kurmak yerine, yeni yaklagimlar her yer ve her anda gecerliligi olmayan organi-
zasyon yapisi oldugu, organizasyon tamamlayan herseyin “kosullara bagli” ol-
dugu fikrini temel almistir. Bunun sonucunda &rgiitiin yapisi ve ¢evre sartlari ile
orgiitsel davranis, biiyiiklik ve teknolojiyle iligkisi agirlikli olarak incelenmeye
baslanmuistir.

Klasik Yaklagim’in onemle iizerinde durdugu {i¢ ana konudan, “etkinligi F.
Taylor ve Bilimsel Yonetim diisiincesini destekleyenler; “genel ilkeleri” H. Fayol
ve Yonetim Siireci Yaklagim’in1 destekleyenler, ve “en iyi orgiitsel yap1” konu-
sunu da M. Weber ve Biiriiokrasi Yaklasimi’n1 destekleyenler ayrintili incelemis-
lerdir. Boylece, {i¢ konu ile alakali olarak iddia edilen, her yerde gegerli yonetim
ve organizasyon ilkelerinin uygulanmasiyla beraber “en iyi organizasyon” yapisi
olarak agiklanmistir (Geng, 2005, Kogel, s. 266).

Klasik ve neo-klasik yaklagimlar orgiit yapisini ve ilkelerine yogunlagsmala-
rina ragmen, durumsallik yaklagimi sartlarla alakalidir. Klasik olarak orgiit, he-
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Durumsallik yaklasimimin teknolojiyle ilgili olan iliskileri bu calismalarla
daha da 6nem kazanmistir, bu arastirmalar glinlimiizde de devam etmektedir.

Organizasyonun sahip oldugu teknoloji organizasyonun yapistyla yakindan
iligkilidir. Diger bir ifadeyle her farkli teknoloji bir organizasyon yapis1 gerektir-
mektedir.

Teknolojiyle ilgili yapilan bu ¢alismalardan ¢ikarabilecek sonug, organizas-
yon yapisinin biitiinlinde ve organizasyon da kullanilan tiirlii idari siireglerinin
etkinliginde, teknolojinin ¢ok 6nemli bir yere sahip oldugudur. Organizasyonun
faydalandig1 teknoloji ¢esidine gore farkli bir organizasyon yapist uygun olacak-
tir. Boylece durum ve sartlar kendine has bir organizasyon yapisi gerektirecektir.
Klasik yaklasimin sdyledigi gibi, yalnizca belirli ilkeleri takip ederek her organi-
zasyon i¢in gegerli en 1yi organizasyon yapisina varmak miimkiin olmayacaktir.
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