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Dünya Tabipler Birliği’nin 1992 yılında 
yapılan 44. Genel Kurulu’nda kabul edilen 
bildirgesinde, tıbbi uygulama hataları (malp-
raktis), “hekimin tedavi sırasında standart 
uygulamayı yapmaması, beceri eksikliği veya 
hastaya tedavi vermemesi ile oluşan zarar” 
şeklinde tanımlanmış; tıbbi bakım ve tedavi 
sırasında görülen ve hekimin hatası olmayan 
durumların ayırt edilmesi gerektiği, tıbbi za-
rar görmüş hastaların zararının karşılanması 
vurgulanmıştır (1). Hekimlerin mesleki uy-
gulamalardan kaynaklanan kusurlu eylemle-
ri yalnızca tanı ve tedavi ile sınırlı olmayıp, 
genel olarak mesleki alandaki tüm eylem ve 
davranışları ile de ilgili olabilmektedir. Başka 
bir deyişle, bir hekim yalnızca tanı ve tedavi-
deki kusurları açısından değil; aynı zamanda 
ve doğallıkla örneğin meslektaşları ve hasta-
ları ile ilişkileri bakımından da önemli so-

rumluluklar taşımaktadır. Hatta çoğu zaman 
hekimlerin mesleki alan dışındaki davranış-
ları da, meslek ilkeleri ve etik değerler açısın-
dan önem taşımaktadır. Mesleki ve yaşamın 
diğer alanlarındaki hukuksal ve etik ihlalle-
rin çoğu kez birbirinden ayrı değerlendiril-
mesi olanaksızdır. Bir örnekle açıklamak ge-
rekirse; hırsızlık, dolandırıcılık, tefecilik gibi 
bir suçu işlediği hukuken sabit bir hekimin, 
mesleki alanda ne kadar yetenekli ve başarılı 
olursa olsun, bu suçları onu genel etik kural-
ları açısından da sorumlu hale getirecektir. 
Bu husus, yalnızca hukuksal ya da idari ba-
kımdan değil; tabip odaları açısından da di-
siplin soruşturmalarının önemli nedenlerini 
oluşturmaktadır. Bu konuda hekimlik mesle-
ğinin evrensel ve ulusal belgeleri son derece 
açık ve nettir (2).
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aldığı kararlardan yararlanmaları gerekir. 
Günümüzde mesleki ve bilirkişilik uygula-
malarında ve etik sorunların çözümünde, 
tabip odalarının sivil bir örnek olarak öne-
mi ön plana çıkmaktadır. TTB tabip odaları 
onur kurulları ve Yüksek Onur Kurulu çalış-
maları etik sorunlarda ve malpraktis olgula-
rında son derece önemli, köklü ve örnek bir 
sivil modeldir (9). Diğer resmi kurullardan 
farklı olarak, olguların soruşturma ve incele-
me aşamalarında konu ile ilgili uzmanlardan 
oluşan geniş bir soruşturmacı/bilirkişi işleyiş 
sistemi bulunması, objektiflik ve güvenilirliği 
artıran çok önemli unsurlardır. Bunun yanı 
sıra, tarafların sözlü ifadelerinin alınması, 
kararlara itiraz gibi çok önemli mekanizma-
lar işletilmektedir.

6023 sayılı TTB Kanunu’nda 1983 yılında 
yapılan değişikliklerle, kamu alanında çalı-
şan hekimlerin tabip odalarına üye olma zo-
runluluğunun ortadan kaldırılmasının yanı 
sıra; mevcut hali ile de önemli yasal yetki 
ve sorumluklara sahip olan tabip odalarının 
disiplin konusunda aldığı kararların kamu 
kurumlarınca dikkate alınmaması önemli bir 
sorundur. Sağlık alanında sivil toplum yapı-
larının inisiyatifinin güçlendirilmesi ve etkin 
kılınması meslek ilkeleri ve tıp etiğinin gü-
vencesini oluşturacaktır. Öte yandan, hekim-
lerin oda ve uzmanlık dernekleri gibi sivil 
mesleki yapılara sahip çıkması da bir o kadar 
önem taşımaktadır.
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