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Giris

Herhangi bir toplumun erkek ve kiz ¢ocuklari ile erkekler ve kadinlar igin
uygun gordugi roller, davranislar, faaliyetler, 6zellikler ve firsatlar anlamina
gelen toplumsal cinsiyet?!, zamanla degisime ugrayabilmekte hatta kiltiirden
kiiltire de degisebilmektedir?. imkanlardan yararlanma, firsatlari degerlen-
dirme, kaynaklarin ayrilmasi ve kullanilmasinda, hizmetlerin elde edilmesinde
bireyler arasinda cinsiyetten kaynaklanan ayrimcilik yapilmamasi da toplum-
sal cinsiyet esitligini tanimlamaktadir®. Cinsiyet nedeniyle herhangi bir ayrim,
mahrumiyet ya da kisitlama yapilmasindan dolayi kadinlar saglhk, egitim, is
gliciine katilma, yiksek gelir getiren islerde ¢alisma bakimindan olumsuz yon-
de etkilenmektedirler. Bu faktorler nedeniyle kadinlarin gliclendirilmesi, ko-
numlarinin iyilestirilmesi, politika, strateji ve uygulamalarda toplumsal cinsi-
yet esitligine dikkat edilmesi énemlidir®. Cinsiyet esitligi temel bir insan hakki
olmakla birlikte; baris icinde yasanilan, refah ve sirdirilebilir bir diinya igin
de temel gerekliliktir®. Strdirilebilir bir gelecek icin oldukca énemli temel
insan haklarindan birisi olan kadinlara ve kiz cocuklarina yonelik tim ayrim-
ciliklar 6nlenerek, kadinlar ve kiz ¢cocuklari gliglendirilerek ekonomik biiylime
ve kalkinmaya da yardimci olundugu kanitlanmistir(®).
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4. Boliim Toplumsal Cinsiyet

zaman kullanimi, yoksulluk, 6limlulik ve stirdirilebilir kalkinma gostergeleri
basliklari ve bu basliklara iliskin alt gostergeler ile izlenmektedir.

Birlesmis Milletler Toplumsal Cinsiyet Géstergeleri: Bu kapsamda izlenen
gostergeler; ekonomik yapi, Gretim faaliyetlerine katilim ve kaynaklara erisim,
egitim, saghk ve ilgili hizmetler, kamu yasami ve karar alma, kadinlarin ve kiz
cocuklarinin insan haklari basliklarindan ve bu basliklara iliskin alt gosterge-
lerden olugsmaktadir?,

Sonu¢

Toplumsal cinsiyet esitligini saglamaya yonelik diinyada ve Ulkemizde be-
nimsenen politikalar, bu konudaki ihtiyaglar, hedefler ve gelismeler dikkate
alinarak giincellenmekte veya yeni politikalar gelistiriimektedir. imkanlardan
faydalanma, firsatlari degerlendirme, kaynaklarin ayrilmasi ve kullaniminda,
hizmetleri elde etmede bireyler arasinda kadin veya erkek cinsiyette olmak-
tan kaynaklanan ayrimcilik 6nlenerek; bariscil bir ortamda, refah icinde ve
surdirdlebilir bir dinyada yasamak miamkiin olabilir. Bu amagla toplumsal
cinsiyet esitliginin saglanmasini engelleyen nedenler belirlenmeli, bu ne-
denlerin ortadan kaldiriimasina yonelik dizenlemeler yapilmali, toplumdaki
bireylerde farkindaligi arttiracak calismalar ile toplumsal cinsiyet esitliginin
surekli gelisimi saglanmalidir.
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