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GIRIS
2022 yihinda diinya ekonomisinde; biyime rakamlarinda gozlenen artis, artan emtia ve eneriji
fiyatlan, iklim degisiklikleri, Ortadogu’da devam eden ve blylyen jeopolitik riskler, Rusya-Ukrayna
Savasi, enflasyon ve COVID-19 pandemisi 6ne cikan bashklar olmaktadir. Bu sorunlar istihdami da
olumsuz etkilemektedir. Tiirkiye’de isgliciine katilim ve istihdam oranlari diger OECD (lkelerine gore
daha dusilk ve issizlik oranlari ise daha yiksektir. Nazilli ekonomisi ve istihdami da diinyadaki ve
Turkiye’deki gelismelerden etkilenmektedir.

Aydin ilinin en biyiik ilcelerinden olan Nazilli, Tiirkiye Cumhuriyeti’'nin ilk yillarindan itibaren hem
tarimsal Uretim de hem de sanayi Uretiminde 6nemli bir konuma sahip olmustur. Nazilli hem
ekonomik agidan hem de istihdam agisindan ilge olmasina ragmen gegcmiste Aydin ve Denizli gibi illere
gore mevcut UstlinlGgiini ginimizde kaybetmistir. Bu ¢alismanin ana amaci Nazilli ilgesinin sosyo-
ekonomik yapisi ve istihdami hakkinda mevcut durumu ortaya koymaktir. Bu amaca yonelik olarak
var olan durumu ortaya koyabilmek icin TUIK ve diger kurumlarin istatistiki verilerinden
yararlanilmistir.

1. NAZILLI’NIiN NUFUS YAPISI

Turkiye’nin 31 Aralik 2021 tarihi toplam nifusu 84.680.273 kisidir. Aydin ili toplam 1.134.031 kisiden
olusan nifusu ile Tirkiye'nin niifus buylkliga yiksek illeri arasinda yer almaktadir. Niifus yogunlugu
olarak tanimlanan “bir kilometrekareye diisen kisi sayisi” Turkiye genelinde 110 kisi iken Aydin ili
ortalamasi 144 kisidir. Aydin ilinin yillik niifus artis hizi da (2021 yiliigin %13,3) Tirkiye ortalamasinin
(%12,7) Gzerindedir. Tiarkiye’de dogurganlik ve 6lim hizlarindaki azalmaya bagh olarak yasli nifus
artmakta ve ortanca yas ylikselmektedir. Ortanca yas Tirkiye icin 33,1 iken Aydin ilinde 38.5tir.
Calisma ¢agindaki birey basina diisen ¢ocuk ve yasl birey sayisini gdsteren toplam yas bagimlilik orani
2021 yilinda Tirkiye geneli icin %47,4’tlr. Cocuk bagimhlik orani %33 iken yash bagimhlik orani
%14.3’tur. Aydin ilinde 0-14 yas grubu nifus, 209.872 kisi iken 65 yas Uzeri niifus 160.140 kisiden
olusmaktadir. Aydin ilinin 15-64 yas arasi ¢alisma cagindaki niifusu ise 764.876 kisidir (TUIK 2022a).
Nazilli 160.581 kisiden olusan niifusu ile Aydin ilinin Efeler ilgesinin ardindan nifus blytkligu en
yuksek ikinci ilgesidir.

2. NAZILLI’NiN SOSYO-EKONOMiK GORUNUMU
Aydin; cografi konumunun sagladigi ulasim avantaji, hammadde kaynaklarina yakinhgi, organize
sanayi bolgeleri, vasifli insan glicl, tarim, sanayi, hizmet ve turizm sektorlerindeki potansiyeli ile Ege
Bolgesinin ve Tirkiye'nin gelisen illerinden biridir. Aydin ilinde ekonomik hayatin temelini olusturan
tarimin agirhgi, sanayi ve ticaret sektoriinde de kendini hissettirmektedir. Sanayisi agirlikli olarak
tarimsal Grinleri islemeye dayali olan Aydin’da nifusun %55’i gecimini tarim sektoérinden
saglamaktadir. Son yillarda sanayilesme siirecine girmis olan ilin sanayisi agirlikli olarak; tarimsal
Urlinleri islemeye yonelik gida imalati, tekstil Griinleri imalati, makine ve ekipman imalati, madencilik
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siralanabilir. Aydin ve Nazilli icin GEKA, Ticaret ve Sanayi Odalari gibi kurum ve kuruluslarin faaliyetleri
ile istihdamlailgili tesvikler firsatlar olarak sayilabilir. Aydin ili ve Nazilli icin tehditler ise; uygun yatirim
alanlari konusunda rehberlik hizmetinin yeterli diizeyde olmamasi, istihdam ve vergi yiklerinin yurt
disi pazarlarda rekabet sikintisi olusturmasi, ekonomideki belirsizliklerin yeni yatirimlar ve yeni
istihdam ongorilerini gliclestirmesi, orta ve uzun vadede ihtiya¢ duyulacak mesleklerin bilinmemesi,
gocle gelen bireylerin isglicii piyasasina entegrasyonu, kamu ve 0Ozel kesim arasinda isbirligi
eksikligidir.
SONUC

Kurtulus Savasinin ardindan Lozan Baris anlasmasinin imzalanmasiyla siyasal bagimsizlik kazanilmistir.
Turkiye Cumbhuriyeti siyasal bagimsizigin ardindan Mustafa Kemal Atatirk’in deyimiyle “siyasi
zaferlerini ekonomik zaferlerle taglandirmak” icin ekonomik bagimsizlik miicadelesine baslamistir.
Ekonomik bagimsizlik micadelesinde donemin ekonomik ve siyasal kosularin da etkisiyle karma
ekonomik model benimsenmis ve devletin 6nciliigiinde buylk altyapr ve sanayi yatirimlar
gerceklestirilmistir. 1937 yilinda Nazilli SGmerbank Basma Fabrikasinin agilmasi ile faaliyette
bulundugu stirece fabrika, Nazilli'nin sosyo-ekonomik ve kiltiirel donlsiminde o6nemli rol
Ustlenmistir. Nazilli, uzun yillar ilge olmasina ragmen ekonomik gelismislik agisindan pek ¢ok ili geride
birakmistir. Giniimizde ise hem ekonomik hem de istihdam agisindan Nazilli sahip oldugu avantajlara
ragmen istenen seviyede degildir. Ozellikle son yillarda Tirkiye genelinde ilceler arasinda sosyo-
ekonomik gelismislik agisindan gerilere diismustdr.

Nazilli; bereketli topraklari, tarimsal tretime uygun iklim kosullari, su ve enerji kaynaklarina yakinligi,
sahip oldugu ulasim avantajlari ve en énemlisi ise vasifli insan glicli ile ¢ok daha iyi sosyo-ekonomik
gelismisligi yakalayabilecek potansiyele sahiptir. Ancak potansiyele sahip olmak onu kullanmak
anlamina gelmemektedir. ilcede 6ncelikle istihdami arttirici ekonomi politikalarina ihtiyag vardir.
Uretim, yatirim, ihracat ve istihdami birlikte ele alan genisleyici makroekonomi politikalari
uygulanmalidir. Reel sektérde Uretim, yatirim ve istihdam artisi hedeflenmeli, yiiksek katma deger
yaratan mal ve hizmet tretimine agirlik verilmelidir.

Erol ve Condur’un Aydin ilinin istihdam yapisini inceleyen calismalarinda (2010 :243) vurgulandigl
Uzere tarim sektorindeki distik verimlilik sorunu ele alinmal, tarim sektériniin giglenmesi igin
cagdas bir destekleme sistemi olusturulmalidir. Tarim sektori ve sanayi sektoriindeki istihdamin
arttirlmasi hedeflenmelidir. Kiglik ve orta olcekli isletmeler, vergi, kredi, finansman, teknoloji,
isletme ve pazarlama konularinda desteklenmelidir. Ortakliklarin sirketleri daha da buydttaga fikri
insanlar tarafindan igsellestirilmelidir.

Yiksek issizlik ve dustik istihdam sorununun ¢6ziimi igin aktif ve pasif istihdam politikalari
uygulanmalidir. Pasif istihdam politikalarinin kisa vadede sonuglarini gérmek miimkiinken yapisal
sorunlar ancak uzun vadeli aktif istihdam politikalari ile ¢dzlebilir. Sonug olarak Nazilli ekonomisi ve
istihdaminin gelismesi icin siyaset kurumu basta olmak lzere Universite, kamu kurumlari, meslek
orgitleri ve sivil toplum kuruluslarinin birlikte sorunlari tespit ederek ¢oziimler gelistirmesi
gerekmektedir.
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