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ÖĞRENİM HEDEFLERİ

Bu bölümün sonunda okuyucular;
1.	 İş sağlığı ve güvenliği-İSG kavramını, tarihçesini ve yasal dayanağını açıklar,
2.	 İş sağlığı ile insan sağlığının ve halk sağlığının ilişkilerini açıklar,
3.	 İş sağlığı uygulama ilkelerini sayar,
4.	 Tehlike ve risk kavramlarını, değerlendirmeyi ve korunmayı açıklar,
5.	 Meslek hastalığı tanımını, özelliklerini, nedenlerini ve korunma yollarını sayar,
6.	 İşle ilgili hastalıkları açıklar,
7.	 İş kazalarını, nedenlerini ve korunma yöntemlerini sıralar,
8.	 Ergonomi, işe devamsızlık ve beslenmenin iş sağlığındaki konumlarını açıklar,
9.	 Türkiye’deki İSG örgütlenmesi ile İSG Kurulunun işlevini ve üyelerini sayar,
10.	 İşyeri sağlık biriminin özelliklerini sayar,
11.	 İşyeri hekiminin görevlerini ve sorumluluklarını açıklar,
12.	 İş sağlığındaki gelişmeleri uluslararası standartlar ışığında açıklarlar.

AMAÇ
Bu bölüm sonunda okuyucular, çalışma koşulları ile oluşabilecek  

sağlık sorunları, çözümleri ve  işyeri hekimliği uygulamaları hakkında  
bilgi sahibi olacaklardır.

Prof. Dr. Ferdi TANIR
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10.19 TÜRK TABİPLERİ BİRLİĞİ VE İŞYERİ HEKİMLİĞİ
TTB’nin işyeri hekimliği uygulamalarında, sertifika kursları başlamadan 

önce hiçbir kurumun etkin bir çalışması olmamıştır. Daha önce işyerlerinin 
hekim çalıştırıp çalıştırmadığı, kontrol edilmiyor, bilinmiyordu. Bir çok işyeri 
hekim çalıştırmıyor, bazıları kağıt üzerinde işyeri hekimi olduğunu gösteriyor-
du. Bazı hekimler, işyeri hekimliğinin gereklerini yerine getirmeden 8-10 gibi 
çok sayıda işyerinin hekimliğini yapıyorlardı. 1980 yılında çıkarılan “İşyeri He-
kimlerinin Çalışma Şartları ile Görev ve Yetkileri Hakkındaki Yönetmelik” ile 
sertifika zorunluluğu getirildi. 1987 yılında TTB 35. büyük kongresinde, TT-
B’nin işyeri hekimliği sertifika kursu düzenleme kararı alındı. 1988’de 35 hekim 
ile ilk kurs İstanbul’da düzenlendi. Günümüze kadar giderek artan sayıda, her 
yıl hemen tüm tabip odaları bünyesi ya da yakın illerinde kurslar düzenlenerek 
30.000’den fazla hekime işyeri hekimliği sertifikası verildi. Bu sertifika kursları 
halen üç değişik aşamada sürdürülmektedir.

A Tipi Kurslar: Temel eğitim kursları,
B Tipi Kurslar: İşyeri hekimleriyle iletişim ve sorun saptama kursları,
C Tipi Kurslar: İş kolu düzeyinde eğitim kurslarıdır.
Son dönemde, işyeri hekimliği sertifikası almak isteyen hekimler; başvu-

ruları internet ortamında yaparak önce uzaktan eğitime alınmakta, yeterlilik 
alanlar bölgesel olarak gruplandırılarak açılacak ilk 9 günlük kursa katılmaları 
sağlanmaktadır. Bu kursta başarılı olanlara 6 aylık işyeri raporu hazırlama sü-
resi verilmekte ve bu sürede raporunu tamamlayan ve onay alanlara sertifika 
verilmektedir. İşyeri hekimi tedavi edici hizmetlerde SGK reçetesi kullanmak 
ve iki iş günü rapor verebilmesi için SGK’dan onay alması gereklidir.

Tabip odalarına katılım ve aktif çalışmalarla işyeri hekimliği hizmetlerinin, 
çağdaş işyeri hekimliği konumuna gelmesine yardımcı olacaktır. Burada görev, 
odamıza katılımları ve çalışmalarıyla destek verecek olan genç hekim arkadaş-
larımıza düşmektedir.
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