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Giriş

Yönetim sistemi felsefesinin zaman içerisindeki var oluş ve 
başkalaşımlarını araştırmak, toplumların geçmişte neler yaşa-
dığını, bu gün neler yaşadığını ve gelecek zamanda nelerle kar-
şılaşacaklarını anlamak açısından oldukça önemlidir. İnsanlar 
bireysel ya da kitleler halinde ihtiyaçlarını karşılamak, hedefleri-
ne ulaşmak ve sosyalleşebilmek amacıyla bir arada yaşamak zo-
rundadırlar. Bu amaçlara ulaşmanın en etkin yolu da etkili bir 
yönetim sistemi kurmaktan geçmektedir (Beltekin, 2019). Bu 
durum insanoğlunun bir diğer insanlar etkileşim halinde olma-
sını kaçınılmaz kılmaktadır. Bu etkileşimin sağlanabilmesi için 
ise gerek bireysel anlamda gerek toplumların etkili bir iletişime 
ve uyuma ihtiyaç duydukları bir gerçektir. (Eren, 2003). Bu bağ-
lamda insanların uyum içinde ve etkili bir iletişim kurmasını her 
alanda yönetsel bir yapıyla sağlanacağı düşünülebilir. İşte tam bu 
noktada yönetsel süreçlerin sistematik bir yapıda olmasa dahi 
insanoğlunun bir diğer canlıyla etkileşim halinde bulunmasıyla 
birlikte doğduğu da söylenebilir. Bu düşünceye ispat niteliği ta-
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mına da girmiştir (Bezciler , 2007).
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