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AKADEMISYENLERIN YASAM BECERILERININ
CALISAN PERFORMANSI VE BAZI DEMOGRAFIK
OZELLIKLERLE iLiSKiSIi

Murat KALFA!

GIRIS

Yasam becerileri, hem bireyin psiko-sosyal durumunu hem de caligma ya-
samini yakindan ilgilendigi i¢in énemli bir konudur. Bu yiizden yasam beceri-
lerinin gelistirilmesi basta bireyleri yetistirdikleri i¢in egitimciler ve calisanlar
yonettikleri i¢in yoOneticiler olmak {izere tiim ¢alisanlar1 kapsar. Bununla birlikte
yasam becerileri, ¢alisan performansinin artirilmasina yonelik yapilan egitim et-
kinliklerinin de ana temalarindan birisi durumundadir. Hem egitim alan birey-
lerin hem de calisanlarin yasam becerilerinin gelistirilebilmesi i¢in de 6ncelikle
egitimcilerin ve yoneticilerin bu konudaki yetkinliklerinin ileri diizeyde olmasi
gerekir. Fakat maalesef hem birey hem de ¢alisanlar i¢in olduk¢a 6nemli olan ya-
sam becerileri hakkinda oldukcga az ¢alisma bulunmaktadir. Yasam becerilerinin
calisan performansi ile iliskisi hakkinda ise alan yazinda bir aragtirma ¢aligmasi-
na rastlanmamustir.

Yasam Becerileri

Diinya Saglik Orgiitii (The World Health Organization/WHO) yasam beceri-
leri ile ilgili olarak Ruh Saglig1 ve Madde Bagimlilig1 Anabilim Dalinda 1993°de
“Okullarda Yasam Becerileri Egitimi” ve 1996°da “Aragtirma i¢in Yagam Bece-
rileri Egitimi Planlamas1” adli iki dokiiman, 1997°de Akil Sagligi Programinda
“Okullarda Cocuk ve Ergenler i¢in Yasam Becerileri Egitimi” adli bir dokiiman
ve bolge ofislerinde de bir ka¢ dokiiman yayinlamistir (Erawan, 2010).

WHO yagsam becerilerini “bireylerin giinliik yasamin talepleri ve zorluklar1 ile
etkili bir sekilde basa c¢ikabilmelerini saglayan uyarlanabilir ve pozitif davranis-
lar i¢in destekleyici yetenekler” seklinde tanimlamaktadir. Bu tanimdan yasam
becerilerinin siirsiz oldugu anlasilsa da yapilan ilgili analizlerden bir dizi temel
yasam becerisinin oldugu ifade edilmektedir. Bu beceriler problem ¢6zme, karar
verme, yaratici diisiinme, elestirel diisiince, etkili iletisim, kisilerarasi iliski bece-
rileri, empati, stresle bag etmek, 6z farkindalik ve duygularla bag etme becerileri
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diizeyde olduklar goriilmiistiir. Ayrica, mesleki motivasyon artik¢a akademis-
yenlerin yasam becerilerinin de arttig1 belirlenmistir.

Calisanlarin yagam becerilerinin gelistirilebilmesi icin oncelikle yoneticile-
rin ve egitimcilerin yagam becerileri konusunda yetkin olmalar1 gerekmektedir.
Bu nedenle yoneticilerin ve egitimcilerin sahip olmasi gereken yagam becerileri
diizeyi belirlenmeli ve bu becerilerin, yonetici ve 6gretmen egitim programlari-
nin temel konulardan birisi haline gelmelidir. Calisan performansini artmak igin
hizmet ici egitimlerde ¢alisanlarin sahip olmalar1 gereken yasam becerilerinin
gelistirilmesi ile ilgili béliimler bulunmalidir. Bu ¢alisma spor egitimi veren yiik-
sekogretim kurumlarinda ¢alisan akademisyenlerle sinirlidir. Bu ¢alisma diger
alanlarda da yapilarak yasam becerileri hakkinda farkindalik yayilmali ve karsi-
lagtirmalar yapilmalidir.
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