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ÖNSÖZ
İletişim ve bilişim teknolojilerindeki gelişmeler her geçen 

gün iş ve eğitim hayatlarımızda yeniliklere sahne olmaktadır. 
2000’li yıllarda başlayan zaman, mekân ve ortamdan bağımsız 
yaşam boyu öğrenme gereksinimi ile birlikte açık ve uzaktan 
öğrenmeye olan talep de giderek artmış ve bu taleple bağlantı-
lı olarak açık ve uzaktan öğrenme sistemlerinde kayıtlı öğrenen 
sayıları da dünya genelinde büyük sayılara ulaşmıştır. Ülkemiz-
de açık ve uzaktan öğrenme konusunda ilk ve lider kuruluş olan 
Anadolu Üniversitesinin Açıköğretim Sistemi, çeşitli nedenlerle 
yükseköğretim olanağı bulamamış ya da yeni alanlarla eğitimle-
rine devam etmek isteyen pek çok öğrenenin üniversite eğitimi 
almalarına olanak sağlamıştır. Anadolu Üniversitesi Açıköğretim 
Sistemi, 1982 yılında 29.500 öğrenciyle eğitim hayatına başla-
mıştır. 38 yıllık deneyimiyle 81 ilde ve 30 farklı ülkede eğitim 
hizmeti sunarak yaşam boyu öğrenme odaklı bir dünya üniversi-
tesi haline gelen Anadolu Üniversitesi, Açıköğretim Sisteminde 
2017-2018 öğretim yılında 1 milyon 400 bin aktif ve 2 milyon 
820 bin mezunuyla dünyanın mega üniversitelerinden birisi ola-
rak sınıflandırılmaktadır.

Bu kitabın konusu Anadolu Üniversitesi Açıköğretim Siste-
minden ayrılan ya da çeşitli nedenlerle ara veren öğrenenlerin 
sistemden ayrılma ya da ara verme nedenlerinin belirlenmesi ve 
sistemden ayrılma olasılığı yüksek olan öğrenenlerin tahmin edil-
mesine olanak sağlayacak modelin geliştirilmesidir. Öğrenenlerin 
sistemden neden ayrıldıklarının ortaya konulması, sistemde yapı-
lacak iyileştirme ve düzenlemelere yol gösterecek olmasının yanı 
sıra öğrenenlere sistemde başarılı olmalarına yönelik tavsiyelerin 
geliştirilmesine yardımcı olabilecektir. Ayrıca çalışmada önerilen 
tahmin modeli, ayrılma riski olan öğrenenlerin önceden belirlen-
mesine ve bu öğrenenlerin eğitim süreçlerine devam edebilme-
lerine yönelik faaliyetlerin planlanmasına yardımcı olabilecektir.
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Anadolu Üniversitesi Açıköğretim Sistemi Türkiye Program-
ları öğrencilerinin, 2012-2015 yılları arasında sistemden ayrılan 
ya da belirli süre ara vermiş öğrenenlerin dahil olduğu, iki aşama-
lı olarak planlanan bir araştırma gerçekleştirilmiştir. İlk aşama-
sında öğrenenlerin sistemden ayrılma nedenlerinin ortaya çıkarıl-
ması için keşfedici sıralı karma yöntem kullanılmış ve öğrenenler 
ile yüz yüze yarı yapılandırılmış görüşmeler gerçekleştirilmiştir. 
İkinci aşamada ilk aşamadan ve literatür yardımı ile oluşturulan 
ve 250 bin öğrenene ulaştırılan aket çalışması gerçekleştirilmiştir. 
14.972 geçerli anket katılımının sonuçlarının paylaşıldığı çalış-
manın son kısmında ise bilgi sistemindeki ve aket ile toplanan 
verilerinin veritabanı yönetim sistminde birleştirilerek kullanıl-
dığı tahmin modeli uygulanarak ayrıması muhtemel öğrenenlerin 
belirlenmesine yönelik analiz yapılmıştır.

2012-2015 yılları arasında Anadolu Üniversitesi Açıköğretim 
Sisteminden ayrılan ya da çeşitli nedenlerle ara veren öğrenen-
lerin sistemden ayrılma nedenlerinin belirlenmesi ve sistemden 
ayrılma olasılığı yüksek olan öğrenenlerin tahmin edilmesinin 
konu edildiği bu çalışmada, çalışmanın başarıyla sonuçlanma-
sında beraber çalıştığımız Prof.Dr. Fikret ER, Prof.Dr. Harun 
SÖNMEZ, Araş. Gör. Aylin ÖZTÜRK, Araş. Gör. Gamze TUNA 
BÜYÜKKÖSE’ye ve çalışmanın yürütülmesi ve sonuçlandırıl-
masında gerekli olanakları sağlayan Anadolu Üniversitesi Rek-
törlüğüne ve Açıköğretim Fakültesi Dekanlığına teşekkür ederim.

Dr. Öğr. Üyesi Sinan AYDIN
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