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HEMŞİRELİK VE PROFESYONALİZM 
(PROFESYONELLİK)

5

Şerife YILMAZ1

5.1. Giriş
Profesyonalizm, yaygın kullanılmasına rağmen herkes tarafından kabul edil-
miş nesnel bir tanımı olmayan bir kavramdır. Kavrama ilişkin literatürde birçok 
tanım bulunmasına rağmen fikir birliğine varılamamıştır. Telaffuz edildiğinde 
profesyonalizm hakkında birçok kişi görüş sahibidir. Bununla birlikte John-
son’ın da belirttiği üzere profesyonalizm anlaşılması kolay, tanımlaması oldukça 
zor bir kavramdır.

Profesyonalizm kavramı kültürel etkilenime açık olmasından dolayı farklı 
uzmanlık alanlarınca farklı perspektiflerden tanımlanmıştır. Profesyonalizm, 
İngilizce “professionalism” kavramının karşılığıdır. Türkçe’ye profesyonellik 
olarak çevrilmektedir. Türkçe literatürde kavramla ilgili “profesyonalizm”, “pro-
fesyonellik”, “profesyonelleşme,” “meslekleşme” gibi farklı terimler kullanılmak-
tadır. Türk Dil Kurumu (TDK) profesyonelliği, profesyonel olma durumu; bağ-
lantılı olarak profesyoneli ise bir işi kazanç sağlamak amacıyla yapan, ustalaşmış, 
uzmanlaşmış kişi olarak tanımlamaktadır. Kavram kargaşasını gidermek adına 
metinde TDK’na uygun olarak “profesyonellik” terimi kullanılacaktır.

Profesyonellik, davranışın uygulamaya uygunluğu ile ilgili sıklıkla kullanılan 
bir terimdir. Kavram, karakter ve etik davranışın yanı sıra beceri ve yeterlilik 
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Hemşireliğin profesyonelleşmesi açısından önünde engel olarak duran önemli 
faktör eğitimdir. Günümüzde hemşirelik halen bu konuda sıkıntı yaşamaktadır. 
Hemşirelik eğitiminin gereken düzeye ve niteliğe getirilmesi gerekmektedir. Bir 
diğer engel ise hemşirelerin görev, yetki ve sorumluluklarının net olmaması ve 
hemşirelerin özerkliklerini kullanmalarına ilişkin sorunlardır. Bu konuda da ni-
telikli eğitim ve gerekli yasal düzenlemelerin en kısa sürede hayata geçirilmesine 
ihtiyaç vardır.

Hemşirelikte profesyonellik diğer mesleklerde de olduğu gibi mesleki uygu-
lamaların kalitesi, iş doyumu ve mesleki bağlılık açısından önemlidir. Flexner’ın 
haklı eleştirisini de göz önünde bulundurup hemşirelerin bağımsız rollerini kul-
lanarak profesyonelleşme açısından yaşanan sıkıntıları gidereceklerini vurgula-
mak gerekir. Ayrıca sorunların aşılması için profesyonellik kavramının hemşire-
lik eğitim müfredatlarına dahil edilmesi, desteklenmesi ve geliştirmeye yönelik 
planlar yapılması da önemli ve gereklidir.
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