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Girisimcilik, ¢agimizin ekonomik ve sosyal agilardan en 6nemli gii¢lerinden
biridir (Demirel & Tikici, 2004). Sanayi toplumundan bilgi toplumuna gegis
stireciyle 6nem kazanan girisimcilik, 1980’li yillardan itibaren diinya ¢apinda
onemli bir kavram haline gelmistir (Demirkaya & Aydin, 2010). Girisimcili-
gin 1980’lerden sonra bu denli popiiler olmasinin baslica sebepleri; istihdam
olusturma, yeni isletmelerin kurulmasi, yeniliklerin ¢ogaltilmasi, ekonominin
biiylimesi ve toplumun refah seviyesinin yiikselmesine yaptig1 olumlu katkilar
olarak siralanabilmektedir (Kurt, Agca & Erdogan, 2006). Bu baglamda girisim-
cilik, birey ve toplum i¢in deger olusturan, ekonomik firsatlara cevap veren veya
ekonomik firsatlar olusturan bireyler tarafindan ortaya konulan ve getirdigi ye-
niliklerle ekonomik sistemde degisikliklere neden olan bir siirectir (Muzyka,
Koning & Churchill, 1995).

Girisimcilik kavramu ile yakindan iliskisi oldugu diistiniilen spor endiistrisi
kavramy, Pitts ve Stotlar (2002) tarafindan spor turizmi, spor mallar1 (iiretim
ve dagitim), spor kiyafetleri, amatér spor katilimi, profesyonel spor, rekreasyo-
nel spor, lise ve kolej sporlari, agik hava sporlari, spor pazarlama sirketleri gibi
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spor isletmeleri, spor sponsorluk endiistrisi ve idari/hukuksal yapilar1 kapsa-
yan biiytik bir yapilanma oldugu ifade edilmektedir. Spor endiistrisinin spor
tabanl girisimcilik kavrami ile yakindan iliskili oldugu diisiiniildtigiinde: The
Sports Journal'in tanimina gore; bir spor tabanl girisimci, 6rgiitleyen, yoneten
ve bu is girisimi i¢in riski kabul eden kisidir (Ratten, 2010). Ratten (2010) spor
tabanli girisimcilik teorisi gelistirmeyi amagladig1 ¢alismasinda tiiketicilerin
glinden giine degisen istekleri ve girisimciligin en 6énemli 6zelliklerinden biri
olan yenilik yapma olgusu g6z 6niinde bulunduruldugunda sporun girisimcilik
agisindan 6nemli bir sektor olusturdugu belirtmektedir. Bu agiklamalar dogrul-
tusunda spor endiistrisinin girisimciler i¢in biiyiik firsatlar sunmakta oldugu
sonucu ¢ikarilabilmektedir.

Girisimcilik kavrami kisilik kavramu ile iliskilendirildiginde; kisilik, bir bire-
yi diger bireylerden ayiran, onu essiz kilan, duygu, diisiince, davranis ve tutum-
larinin biitiiniidiir (Koknel, 1985). Davranis bilimleri agisindan ele alindiginda
kisilik; bireyin zihinsel, bedensel ve ruhsal 6zelliklerinin kendi davraniglarina
ve yasam tarzina yansimasidir (Wortman, 1998). Bu cergevede bireyin tutarl,
belirgin ve zamanla degismeyen ozelliklerinin tiimi kisilik olarak tanimlan-
maktadir (Aytag, 2001). Bu cergevede girisimcilik, son yillarda kendini goster-
mekte olan bir 6greti olarak tanimlanmasina ragmen tam olarak neyin girisim-
ciligi meydana getirdigi konusunda anlasmazliklar bulunmaktadir (Hitt ve ark.,
2011). Girisimciligin tanimi; karmasik, degerli ve degisken ayni zamanda farkli
disiplinleri iginde barindirmaktadir (Landstrém, 2005). Multidisipliner anlam-
da iktisatcilar, isletmeciler ve davranis bilimciler girisimcilik kavramiyla yakin-
dan ilgilenmisler ve girisimcilik olgusunu farkli donemlerde farkl: ve ¢ok yonli
bakis agilariyla irdelemislerdir (Hava & Erturgut, 2009).

Agiklamalar biitiinciil bir bakis agisiyla degerlendirildiginde girisimcilik
baglaminda bazi bireyler basarili olurken bazi bireylerin ise neden basarili
olamadig1 durumlarda kisilik 6zelliklerinin 6nemli bir etken oldugu 6ngo-
rilmektedir. Bu dogrultuda kisilik 6zelliklerinden hangilerinin girisimcilik
tizerinde etkili oldugu tespit edilirse, 6zellikle tilkemizin ihtiyac1 olan girisim-
cilerin yetistirilmesinde yol gosterecek nitelige sahip yeni bilgilere ulasilabi-
lecegi diisiiniilmektedir. Ilgili literatiir incelendiginde beden egitimi ve spor
yitksekokulu 6grencilerinin kisilik 6zellikleri ile girisimcilik egilimleri arasin-
daki iligskinin arastirildig1 bir ¢calismaya rastlanmamistir. Dolayisiyla arastirma
bulgularinin ilgili literatiire katki saglayacag: diigiintilmektedir. Bu baglamda
arastirma, beden egitimi ve spor yiiksekokulu 6grencilerinin kisilik 6zellikle-
rinin girisimcilik egilimleri tizerindeki etkilerinin incelenmesi amaciyla ger-
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ceklesmistir. Arastirmanin bu temel amaci dogrultusunda asagidaki soruya
cevap aranmistir.

Katilimcilarin kisilik 6zelliklerinin girisimcilik egilimleri tizerinde etkisi var
midir?

YONTEM

Arastirma Modeli

Bireysel ve sosyal iligkiler igerisinde olan insan davraniglarinin tanimlanmasi
ve incelenmesi oldukca karmagik bir stirectir. Bu siireci biraz daha anlasilabilir
bir hale getirmenin bir yolu daha basit diizeyde bu iliskileri belirleyerek anla-
maya ¢aligmak olabilmektedir. Korelasyonel arastirmalar bu iliskilerin belirle-
nebilmesini hedeflemektedir (Cohen & Manion, 1998). Bu baglamda nicel olan
bu ¢alismada temel amag g6z oniinde bulundurularak korelasyonel (iliskisel)
aragtirma modeli kullanilmstir.

Katilimcilar

Aragtirmanin, ¢alisma (ulasilabilir) evrenini 2017-2018 Akademik Yili Giiz Do-
nemi'nde Bartin Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu'nda 6grenim
goren 412 kadin ve 936 erkek toplam 1348 6grenci olusturmakta iken 6rnekle-
mini ise bu evrenden tiim smiflar gozetilerek basit seckisiz 6rnekleme yonte-
miyle segilen 231 kadin ve 454 erkek toplam 685 6grenci olusturmaktadir.

Tablo 1. Cinsiyet ve Sinif Degiskenlerine Gore Ogrenci Sayilar

" Ulasilabilir Evren Orneklem
Kadin Sayis1  Erkek Sayis1 ~ Kadin Sayis1  Erkek Sayisi
1. Sunif 121 309 74 148
2. Sinif 117 232 60 113
3. Sif 90 207 51 104
4. Simf 84 188 46 89
Toplam 412 Kisi 936 Kisi 231 Kisi 454 Kisi
Genel Toplam 1348 Kisi 685 kisi

Verilerin Toplanmasi

Aragtirmanin amaglarina uygun olarak hazirlanan 6lgek formu 6rneklemdeki
ogrencilere gonilliilik esast gozetilerek yiiz ylize uygulanmustir. Veri toplama
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araglarinin uygulanmasi agsamasinda katilimcilara aragtirmanin amaciyla ilgili
gerekli agiklamalar yapilmis olup 6lgme araci 6grencilere dagitildiktan sonra
aragtirmaci esliginde 6lgek formunun dogru bir sekilde cevaplandirmalar sag-
lanmustir. Ol¢ek formu ii¢ boliimden olusmaktadir. Ol¢ek formunun: birinci
boliimiinde “Kisisel Bilgi Formu”; ikinci béliimiinde John, Donahue ve Kentle
(1991) tarafindan gelistirilmis ve Stimer ve Siimer (2005) tarafindan Tiirk¢e'ye
uyarlanmig Beg Faktor Kisilik Olcegi (The Big Five Inventory, BFI) ve ii¢iincii
béliimiinde ise Yilmaz ve Siinbiil (2009) tarafindan gelistirilen “Universite Og-
rencilerine Yonelik Girisimcilik Ol¢egi” yer almaktadir.

Kisisel Bilgi Formu
“Kisisel Bilgi Formu”nda katilimcilarin cinsiyet, yas, boliim vb. bilgilerinin edi-
nilmesine yonelik ifadeler bulunmaktadir.

Bes Faktor Kisilik Olcegi (The Big Five Inventory, BFI)

Bes Faktor Kisilik Olcegi (The Big Five Inventory, BFI): Bes faktor kisilik 6lce-
gi John, Donahue ve Kentle (1991) tarafindan gelistirilmis bes faktoriin pro-
totipik bilesenlerini 6l¢en kisa bir 6l¢me aracidir. Sekiz ile on madde arasinda
degisen alt olgekleri olmasina ragmen, hem iyi psikometrik 6zelliklere hem de
alt olgekleri iyi temsil eden maddelere sahiptir (John & Srivastava, 1999). Bu
Olgek 44 maddeden olugmakta ve besli Likert tipindedir. Ayrica bu 6l¢ek disa
doniikliik, uyumluluk/yumusak bashlik, 6z disiplin/sorumluluk, nevrotiklik/
duygusal dengesizlik ve deneyime agiklik/gelisime agiklik olmak iizere bes alt
boyuttan olugsmaktadir (John & Srivastava, 1999). Bir¢ok iilke kapsaminda ki-
silerin kendini tanimlama profilleri ve oriintiileri konusunda yapilan aragtir-
manin (Schmitt ve ark., 2007) Tiirkiye'ye 6zgii 6lgek ¢alismasi, Stimer ve Siimer
(2005) tarafindan gerceklestirilmistir. Stimer, Lajunen ve Ozkan (2005) tara-
findan Tiirkiyedeki uygulamada envanterin ig tutarlilik katsayilar1 (Cronbach’s
Alpha) 0,66 ile 0,77 arasinda degismektedir.

Universite Ogrencilerine Yonelik Girisimcilik Olgegi

“Universite Ogrencilerine Yonelik Girisimcilik Ol¢egi” 6grencilerin girisimcilik
egilimlerinin belirlenmesi amaciyla Yilmaz ve Siinbiil (2009) tarafindan gelisti-
rilmistir. Calismanin arastirma grubunu, Selcuk Universitesi Egitim ve Mesleki
Egitim Fakiiltesi 6grencileri olusturmaktadir. Bu amagla, bu fakiiltelerdeki 474
6grenci arastirma grubuna dahil edilmistir. Olcek, 36 madde ve bir boyuta sahip
olup begsli Likert tipindedir. Olgegin gecerligi agimlayici faktdr analizi, giivenir-
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ligi ise i¢ tutarlilik katsayisi (Cronbach’s Alpha) ile aragtirilmistir. Sonug olarak
olgegin glivenilir ve gegerli bir 6l¢me araci oldugu anlasilmistir (Yilmaz & Siin-
biil, 2009).

Verilerin Analizi

Olgek formu aracihifiyla elde edilen verilerin analizleri IBM SPSS 23.0 versi-
yonu kullanilarak gergeklestirilmistir. Elde edilen ve programa aktarilan olgek
formundaki ham verilerin ilk olarak tanimlayici istatistikleri (frekans, yiizde,
ortalama, standart sapma vb.) hesaplanmistir. Daha sonra elde edilen verilerin
normal dagilimlar1 g6z 6niinde bulundurularak Pearson korelasyon ve ¢oklu
dogrusal regresyon analizleri istatistiksel degerlendirmelerde kullanilmigtir.
Ayrica aragtirmaya iliskin bulgularin yorumlanmasinda anlamlilik diizeyi 0,05
olarak kabul edilmistir.

BULGULAR

Tablo 2. Katillmcilarin Cinsiyet Degiskenine Gore Frekans ve Yiizde Dagilimlar:

Cinsiyet n %
Kadin 231 33,7
Erkek 454 66,3
Toplam 685 100,0

Tablo 2de katilimcilarin cinsiyet degiskenine gore frekans ve yiizde dagi-
limlar1 goriilmektedir. Bu dogrultuda, 6rneklemi olusturan toplam 685 ka-
tilimeinin 231°i kadin iken 454’t erkektir. Katilimcilarin cinsiyet degiskenine
gore erkek katilimci sayisinin kadin katilimer sayisinin yaklagik 2 kat1 oldugu
goriilmektedir. Bu durum, ¢aligma evrenindeki cinsiyet dagilimiyla benzerlik
gostermektedir.

Tablo 3. Katillmcilarin Boliim Degiskenine Gore Frekans ve Yiizde Dagilimlar:

Bo6liim n %
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 167 24,4
Antrenorliitk Egitimi 196 28,6
Rekreasyon 224 32,7
Spor Yoneticiligi 98 14,3
Toplam 685 100,0
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Tablo 3’te katilimcilarin boliim degiskenine gore frekans ve yiizde dagilim-
lar1 goriilmektedir. Bu dogrultuda 6rneklemi olusturan toplam 685 katilimcinin
167’sinin “Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi’, 196’sinin “Antrenorlik Egiti-
mi’, 224’tiniin “Rekreasyon” ve 98’inin “Spor Yoneticiligi” bolimlerinde yer al-
dig1 goriilmektedir. Tabloya gore en yiiksek katilimci frekansina sahip olan bo-
lim “Rekreasyon” iken en diisiik katilimei frekansina sahip boliimiin ise “Spor

Yoneticiligi” oldugu goriilmektedir. Bu durum Spor Yoneticiligi bolimiiniin
yalnizca 1. ve 2. siniflara sahip olmasindan kaynaklanmaktadir.

Tablo 4. Katilimcilarin Yas Degiskenine Gore Tanimlayici Istatistikleri

n

Gegerli . Ortalama Medyan S Minimum Maksimum
. Kayip Veri Sapma

Veri

685 0 21,425 21,000 1,8815 18,0 29,0

Tablo 4’te katilimcilarin yas degiskenine gére tanimlayici istatistik sonugla-
r1 goriilmektedir. Bu dogrultuda, 6rneklemi olusturan toplam 685 katilimcinin
yaslarinin ortalamasi 21,425 ve standart sapmasi 1,8815 olarak tespit edilmistir.

Tablo 5. Girisimcilik ve Bes Faktor Kisilik Olceklerinin Boyutlarina fliskin

Giivenirlik Katsayilar1

Boyutlar Madde Sayilar1 Cronbach’s Alpha
Girisimcilik 36 SO8S)
Disa Doniikliik 8 ,750
Uyumluluk 9 ,625
Oz Disiplin 9 ,758
Nevrotiklik 8 ,620
Deneyime Agiklik 10 ,724

Tablo 5 incelendiginde, i¢ tutarlilik katsayis1 (Cronbach’s Alpha) girisim-
cilik 6lgegi i¢in 0,939; Disa Doniikliik alt boyutu i¢in 0,750; Uyumluluk alt
boyutu icin 0,625; Oz Disiplin alt boyutu icin 0,758; Nevrotiklik alt boyutu
i¢in 0,620 ve Deneyime Agiklik alt boyutu i¢in 0,724 olarak hesaplanmuistur.
Bu baglamda hesaplanan bu degerler 6lgek boyutlarinin giivenilir olduklarini
gostermektedir.
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Tablo 6. Girigsimcilik ve Bes Faktor Kisilik Olgeklerine fligkin Tanimlayict

Istatistikler
Boyutlar Ortalama Medyan Varyans Std. Sapma Minimum Maksimum

Girisimcilik 4,0481 4,0556  ,234 ,48369 2,50 5,00
Disa

Déniikliik 3,7560 3,7500  ,419 ,64754 2,00 5,00
Uyumluluk  3,9351 3,8889 241 ,49092 2,56 5,00
Oz Disiplin  3,7376 3,7778  ,357 ,59754 1,89 5,00
Nevrotiklik  3,0144 3,0000 ,351 ,59208 1,13 4,50
Deneyime

Aciklik 3,9047 4,0000 ,267 ,51652 2,20 5,00

Tablo 6da girisimcilik ve kisilik 6lgeklerine ait tanimlayici istatistiklerin yer
aldig1 goriilmektedir. Bu baglamda, girisimcilik dl¢eginin ortalamasinin 4,0481
ve standart sapmasinin 0,48369 oldugu goriilmektedir. Beg Faktor Kisilik Ol-
¢eginin Disa Doniikliik alt boyutunun ortalamasinin 3,7560 ve standart sap-
masinin 0,64754; Uyumluluk alt boyutunun ortalamasinin 3,9351 ve standart
sapmasinin 0,49092; Oz Disiplin alt boyutunun ortalamasinin 3,7376 ve stan-
dart sapmasinin 0,59754; Nevrotiklik alt boyutunun ortalamasinin 3,0144 ve
standart sapmasinin 0,59208 ve Deneyime Ag¢iklik alt boyutunun ortalamasinin
3,9047 ve standart sapmasinin 0,51652 oldugu goriilmektedir.

Tablo 7’ye gore; katilimcilarin “Universite Ogrencilerine Yonelik Girigimci-
lik Olgegi” puan ortalamalari ile “Bes Faktor Kisilik Olgegi” alt boyutlar: puan
ortalamalar: arasindaki iliski incelendiginde katilimcilarin “Girisimcilik” ile
“Diga Dontikliik” puan ortalamalar arasinda pozitif yonde orta diizeyde anlam-
11 bir iliski (r=0,466; p<0.05); “Girisimcilik” ile “Uyumluluk” puan ortalamalar1
arasinda pozitif yonde diistik diizeyde anlamli bir iliski (r=0,229; p<0.05); “Gi-
risimcilik” ile “Oz Disiplin” puan ortalamalar1 arasinda pozitif yonde orta dii-
zeyde anlamli bir iliski (r=0,396; p<0.05); “Girisimcilik” ile “Nevrotiklik” puan
ortalamalar1 arasinda negatif yonde diisiik diizeyde anlaml bir iligki (r=-0,164;
p<0.05) ve “Girisimcilik” ile “Deneyime A¢iklik” puan ortalamalar1 arasinda
pozitif yonde orta diizeyde anlaml bir iliski (r=0,476; p<0.05) oldugu goriil-
mektedir. Korelasyon analizi sonucunda elde edilen katsayilarin diizeyleri Bii-
yiikoztiirke (2016) gore ifade edilmistir.
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Tablo 7. Katiimcilarin Girigimcilik Olgegi Puan Ortalamalar: ile Bes Faktor

Kisilik Olgegi Alt Boyutlar1 Puan Ortalamalar1 Arasindaki Korelasyon Analizi

Sonuglar:

S b1
Girisimcilik D

r 1
Girisimcilik p
n 685
b r 466
D:?::iikliik 1| U
n 685
N R229
Uyumluluk p ,000
n 685
r 396
Oz Disiplin p ,000
n 685
r o -164
Nevrotiklik p ,000
n 685
D . r 476
685
*p<0,05

152

,466%*
,000
685

1

685
,131°
,001
685
,292°
,000
685
-,175"
,000
685
,368
,000
685

oniikliik

Uyumluluk gizsiplin Nevrotiklik K::ll(el?li(me
,229* »396* -, 164* ,476*
,000 ,000 ,000 ,000
685 685 685 685
,131° ,292° -,175 ,368
,001 ,000 ,000 ,000
685 685 685 685
1 ,335° -,167 ,298°
,000 ,000 ,000
685 685 685 685
,335° 1 -,316° ,270°
,000 ,000 ,000
685 685 685 685
-,167" 53160 1 -,028
,000 ,000 ,461
685 685 685 685
,298" 270" -,028 1
,000 ,000 ,461
685 685 685 685

Tablo 8. Beg Faktor Kisilik Olgegi Alt Boyutlarinin Girisimcilik Uzerindeki

Etkilerine Iliskin Coklu Dogrusal Regresyon Analizi Sonuglar1

Agiklayici
Degiskenler

Sabit 1,490
Disa

Doniiklik "
Uyumluluk ,023
Oz Disiplin ,171
Nevrotiklik -,029
Deneyime

Agiklik 25

Std.
Hata

,193

,025

,033
,028
,027

,032

Beta t P

--- 7,737,000
,281 8,333,000
,024 711 477
212 6,074,000
=035 -1,092 275
,307 8,933,000

Agiklanan Degisken: Girisimcilik
R=0,610; R2=0,372; F(5-679)= 80,559; p=0,000; Durbin-Watson (D.W.)

Statistic=1,903
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,466

PO)
,396
-,164

476

,305

,027
o2
-,042

,324

Tolerans VIF

811 1,233
,834 1,200
,760 1,316
877 1,140
,781 1,280
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Tablo 8%e gore, katilimcilarin “Girisimcilik Puan Ortalamalar1” tizerinde et-
kisi oldugu diisiintilen, “Deneyime A¢iklik’, “Disa Dontklik”, “Oz Disiplin”,
“Nevrotiklik” ve “Uyumluluk” alt boyutlarinin “Girisimciligi” ne sekilde yor-
dadiginin ortaya koyulmasi amaciyla yapilan ¢oklu dogrusal regresyon analizi
sonucunda; “Deneyime A¢iklik’, “Disa Doniikliik’, “Oz Disiplin”, “Nevrotik-
lik” ve “Uyumluluk” degiskenleri birlikte “Girisimcilik” ile anlamli bir iliski
(R=0,610; R?=0,372) sergilemislerdir (F ,= 80,559 p<0,05). “Deneyime
Aciklik”, “Digsa Doniikliik”, “Oz Disiplin”, “Nevrotiklik” ve “Uyumluluk” de-
giskenleri birlikte “Girisimcilik” puan ortalamalarindaki degisimin yaklasik
%37’sini agiklamaktadir. Standartlastirilmis regresyon katsayilarina gore, yor-
dayic1 degiskenlerin “Girisimcilik” tizerindeki goreli énemlerinin sirasiyla;
“Deneyime Aciklik” (f=0,307), “Disa Dontikluk” (f=0,281), “Oz Disiplin”
(B=0,212), “Nevrotiklik” (f=-0,035) ve “Uyumluluk” ($=0,024) oldugu go-
rilmektedir. Yordayici degiskenlerin regresyon katsayilarinin anlamlilik test-
leri g6z ontine alindiginda; yordayici degiskenlerde sadece “Deneyime Agik-
lik” (t=8,933; p<0,05), “Digsa Doniiklik” (t=8,333; p<0,05) ve “Oz Disiplin”
(t=6,074; p<0,05) degiskenlerinin “Girisimcilik” tizerinde anlamli yordayici
olduklar1 goriilmekte iken “Nevrotiklik” (t=-1,092; p>0,05) ve “Uyumluluk”
(t=0,711; p>0,05) alt boyutlarinin ise “Girisimcilik” tizerinde anlamli yorda-
yic1 olmadiklar: sonucu ¢ikarilmaktadir. Yordayici degiskenler ile “Girisim-
cilik” arasindaki iligkiler incelendiginde; “Deneyime Agiklik” ile (r=0,476)
[diger yordayic1 degiskenlerin etkisi kontrol edildiginde (r=0,324)], “Disa
Doniiklik” ile (r=0,466) [diger yordayici degiskenlerin etkisi kontrol edildi-
ginde (r=0,305)], “Oz Disiplin” ile (r=0,396) [diger yordayici degiskenlerin
etkisi kontrol edildiginde (r=0,227)], “Nevrotiklik” ile (r=-0,164) [diger yor-
dayic1 degiskenlerin etkisi kontrol edildiginde (r=-0,042)] ve “Uyumluluk” ile
(r=0,229) [diger yordayic1 degiskenlerin etkisi kontrol edildiginde (r=0,027)]
diizeyinde korelasyon gozlenmektedir.

Regresyon analizi sonuglarina gore “Girisimciligi” yordayan regresyon
denklemi:

Girigsimcilik = 1,490 + (0,288 x Deneyime A¢iklik) + (0,210 x Disa Doniikliik)
+ (0,171 x Oz Disiplin) + (-0,029 x Nevrotiklik) + (0,023 x Uyumluluk)

olarak ifade edilebilmektedir.
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TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Bu arastirmada 2017-2018 Akademik Yili Giiz Dénemi Bartin Universitesi Be-
den Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 6grencilerinin kisilik 6zelliklerinin girisimci-
lik egilimleri tizerindeki etkilerinin incelenmesi amaglanmistir. Bu kapsamda
amag ile uyumlu dlgek formu hazirlanmis ve bu 6l¢ek formundan elde edilen
ham veriler cesitli istatistiksel analiz teknikleri kullanilarak bulgulara donistii-
rilmiistiir. Caliymanin bu bolimiinde, arastirma kapsamindaki bulgulara daya-
l1 olarak elde edilen sonuglar ve ayrica bu sonuglara iligkin tartigma ve oneriler
yer almaktadir.

Katilimcilarin “Universite Ogrencilerine Yonelik Girisimcilik Olgegi” puan
ortalamalari ile “Beg Faktor Kisilik Olgegi” alt boyutlar puan ortalamalar: ara-
sindaki iligki incelendiginde katilimcilarin “Girisimcilik” ile “Disa Donitiklik”
puan ortalamalar1 arasinda pozitif yonde orta diizeyde anlaml bir iligki; “Gi-
risimcilik” ile “Uyumluluk” puan ortalamalar:1 arasinda pozitif yonde diisiik
diizeyde anlamli bir iliski; “Girigimcilik” ile “Oz Disiplin” puan ortalamalar
arasinda pozitif yonde orta diizeyde anlamli bir iliski; “Girisimcilik” ile “Nev-
rotiklik” puan ortalamalar1 arasinda negatif yonde diisiik diizeyde anlamli bir
iliski ve “Girisimcilik” ile “Deneyime A¢iklik” puan ortalamalar1 arasinda po-
zitif yonde orta diizeyde anlamli bir iligski oldugu goriilmektedir. Korelasyon
analizi sonucunda elde edilen katsayilarin diizeyleri Biiytikoztiirke (2016) gore
ifade edilmistir. Bu bulgular degerlendirildiginde; her bir kisilik alt boyutu ayr
ayr1 distiniilerek katilimeilarin disa doniikliik, uyumluluk, 6z disiplin ve/veya
deneyime agiklik kisilik puan ortalamalari yiikseldikee girisimcilik egilimleri-
nin de yiikseldigi sonucu ¢ikarilabilmektedir. Fakat katilimcilarin nevrotiklik
alt boyutu puan ortalamalar artik¢a girisimcilik puan ortalamalarinin ise azal-
dig1 sonucu ¢ikarilabilmektedir. Bu durum anlamsal baglamda ele alindiginda
ulagilan sonuglarin tutarli oldugu diisiiniilmektedir.

Katilimcilarin “Girisimcilik Puan Ortalamalar1” tizerinde etkisi oldugu dii-
stiniilen “Deneyime A¢iklik’, “Disa Doniklik’, “Oz Disiplin’, “Nevrotiklik” ve
“Uyumluluk” degiskenleri birlikte “Girisimcilik” ile anlamli bir iligki sergile-
mislerdir. “Deneyime A¢iklik”, “Disa Doniiklik’, “Oz Disiplin”, “Nevrotiklik” ve
“Uyumluluk” degiskenleri birlikte “Girisimcilik” puan ortalamalarindaki degi-
simin yaklagik %37’sini agiklamaktadir. Standartlastirilmig regresyon katsayila-
rina gore, yordayici degiskenlerin “Girisimcilik” tizerindeki goreli nemlerinin
sirastyla; “Deneyime A¢iklik”, “Diga Doniiklik’, “Oz Disiplin”, “Nevrotiklik” ve
“Uyumluluk” oldugu goériilmektedir. Yordayic1 degiskenlerin regresyon katsayi-
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larinin anlamlilik testleri goz 6niine alindiginda; yordayici degiskenlerde sadece
“Deneyime A¢iklik”, “Disa Doniikliik” ve “Oz Disiplin” degiskenlerinin “Giri-
simcilik” tizerinde anlaml yordayici olduklar1 goriilmekte iken “Nevrotiklik”
ve “Uyumluluk” alt boyutlarinin ise “Girisimcilik” tizerinde anlamli yordayici
olmadiklar: sonucu ¢ikarilmaktadir.

Sonug olarak beden egitimi ve spor yiiksekokulu 6grencilerinin kisilik 6zel-
liklerinin girisimcilik egilimleri tizerindeki etkileri var oldugu sekliyle betim-
lenmistir. Bu baglamda ¢aligmanin evreni ve 6rneklemi goz 6niinde bulunduru-
larak girisimcilik egitimi planlanirken bireylerin arastirmada kullanilan kisilik
ozelliklerine gore risk eliminasyonu yapilabilir. Bununla birlikte ¢alisma ile ilgili
konularda yapilacak incelemelerde derinlemesine bilgi edinilmesini saglayacak
nitel veya karma (nitel + nicel) arastirmalar yiiritiilebilir. Daha genis 6lgekli
evren ve 6rneklem iizerinde ¢alisilabilir. Yas ve meslek grubu farkli olan kisiler
tizerinde benzer arastirmalar yapilarak sonuglar cesitlendirilebilir. Aragtirma
konusu ile ilgili gegerli ve giivenilir baska 6l¢me araglariyla sonuglar gesitlen-
dirilebilir. Bu ¢ercevede literatiire katk: saglayabilecek farkli sonuglar elde edi-
lebilir.
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