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Önsöz



Dezavantajlı gruplar, toplumda çoğu zaman ayrımcılığa uğra-
yan ve özel olarak korunması gereken bireylerden oluşmakta-
dır. Bu gruplar arasına kadınlar, çocuklar, yaşlılar, azınlıklar, 
engelliler, bağımlılar gibi gruplar girebilmektedir. Bu çalışma-
da engelli gruplardan kadınlar, göçmenler, eski hükümlüler, 
roman vatandaşlar, mevsimlik tarım işçileri ve Avrupa’da ya-
şayan Müslümanlar ele alınmıştır. Bu çalışmanın, dezavantajlı 
grupların anlaşılması ve sorunlarına çözümler getirilebilmesi 
için yol gösterici bir kaynak olabileceği düşünülmektedir.

Bu kitabın oluşturulmasında, emeği geçen Dr. Ali FİDAN, 
Ömer Faruk IŞIKLI, Hasan Hüseyin YILDIZ ve Tuba ARS-
LAN’a özverili çalışmaları için teşekkür ederim. 

Çalışmanın tüm ilgililere faydalı olması dileklerimle.

Dr. Öğr. Üyesi Emel İŞTAR IŞIKLI
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sayılmayacak şekilde yaralananları meslek, beden ve ruhi 
durumlarına uygun işlerde çalıştırmakla yükümlüdürler. 
Bu yasal düzenlemede hükümlüler için zorunlu istihdamın 
olmadığını söyleyebiliriz. 

•	 Kamu kurumlarının yanı sıra özel sektör kurumlarına bu 
zorunlu hüküm istihdamı sağlanması durumunda hüküm-
lülerin sosyal hayatın içinde ekonomik sorunları yaşamaya-
cağını ve toplum dışına itilmeyeceği anlamına gelir.

•	 Hükümlüleri toplum nazarında maruz kaldıkları sosyal 
baskıya yönelik çalışmaların yapılması gerekmektedir.

•	 Hükümlülerin en temel sorunlarında bir tanesi de her 
suç sonucunda hükümlü olarak tanımlanması sicile zarar 
vermesi sebebiyle kişileri mağdur etmektedir. Bu konuda 
hükümlü sayılabilecek bir tanımlamanın yapılması gerek-
mektedir. Yani suçların küçüklüğü ve işlenişi açısından 
tekrar değerlendirilmelidir.

•	 Hükümlülerin kamu yararına ceza verilirken, onların sos-
yal hayatın içinde çalışma saatlerinin dışındaki saatlere 
veya günlere konulması hükümlünün çalıştığı işyeri ile so-
run yaşamasını en aza indirmiş olunur.

•	 Bir kişi hüküm almışsa işlenen suçun büyüklüğüne göre 
kamu yararına görevlendirmelerin yapılabileceği, cezaevi-
ne giren hükümlünün ailesine bakması veya borçları var 
ise bu borçları ödeyebilmesi için çalıştırılıp kısmi bir bedel 
karşılığında bunların ödenmesine sağlayarak borç batağına 
sürüklenmesine ve ailesinin mağdur edilmesine engel olu-
na bilir. 
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