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ORYANTIRING SPORCULARININ KENDI
KENDINE LIDERLIK ALGILARI:

Riistem ORHAN?

GIRIS

Oryantiring, hedefe dogru yiiriiyerek, kosarak, kayak yaparak veya bisiklet
stirerek tabiatin icerisinde spor yapmanin yaninda hizli diigtinme, dogru karar
alabilme ve kendi kendine liderlik etmeyi biinyesinde barindiran bir doga spo-
rudur. Oryantiringde sporcular, yarisma bolgesinde belirlenmis kontrol noktala-
rina (hedeflere) pusula ve harita yardimiyla en kisa zamanda erismeye ¢alisirlar.
Oryantiringi diger spor tiirlerinden ayiran en 6nemli unsur, sporcularin hedefe
dogru giderken, icerisinde bulunduklar1 arazinin, binanin, kisacas: yarigma sa-
hasinin 6zelliklerini dikkate alarak, en kisa siirede en dogru karar1 vermeleridir.
Ozet olarak; atletik kapasitelerinin yaninda zihinsel yetenek ve becerilerini de
kullanmalaridr.

Oryantiring, bireylerin fiziksel agidan saglikl ve fit bir viicuda sahip olabilme-
lerine etkisinin disinda, 6zellikle kendi kendine liderlik etme ve 6zgiivenin olus-
masina ve artmasina faydalar1 bakimindan biligsel yonden de 6nemli katkilar: bu-
lunan bir spordur. Bu 6zellikleri nedeniyle ¢ocuklarin kiigiik yaslarda oryantiring
yapmaya baslamalari, onlarin zeka gelisimlerinde ¢ok biiytik etki yapacag: gibi
ruhsal ve bedensel olarak saglikli bir sekilde bitytimelerini de etkileyecektir. Tiim
bu 6zelliklerinden dolay1 oryantiring, batili iilkelerde ilkogretim okullarinda ders
olarak okutulmaktadir. Oryantiring parkuru olarak bir okul binasi, dershane, okul
bahgesi veya bir park alan1 dahi kullanilabilinmektedir.

Bu arastirmada, oryantiring sporu ve oryantiring sporcularinin kendi kendine
liderlik algilar1 incelenmeye ¢aligilmistir. Arastirmanin érneklemini 2011'de Nev-
sehirde gerceklesen Kapadokya Uluslararas1 Oryantiring Yarismasina katilan 274
oryantiring sporcusu, evrenini ise Tiirkiye genelindeki tiim oryantiring sporcula-
r1 olusturmaktadir. Oryantiring sporcularinin kendi kendine liderlik 6zelliklerini
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rin, en diisiik puan ortalamasinin ise yas araligi 11-14 olan sporcularin oldugu
belirlenmigstir. Kendi kendine konusma faktoriinde ise en yiiksek puan ortalama-
sinin yas aralig1 30 ve tizerinde olan sporcularda, en diisiik puan ortalamasinin ise
yas aralig1 20-24 olan sporcularda oldugu tespit edilmistir.

Aragtirmaya katilan sporcularin 6grenim durumlarina gore 6ne ¢ikan bir so-
nugla karsilagilmamuistir.

Sporcularin meslekleri agisindan yapilan incelemede, askeri 6grencilerin ken-
dilerini cezalandirmaya yonelik olarak daha sert bir tutum iginde bulunduklar
sonucu 6ne ¢tkmaktadir. Bu durum ise askeri 6grencilerin oldukga disipline edil-
mis bir egitim sisteminden kaynaklanmas: ile agiklanabilir.

Spor, bireylerin fiziksel ve zihinsel bakimdan saglikli bir yasam siirdiirmele-
rine aracilik eden en 6nemli unsurlarin baginda yer almaktadir. Ozellikle psiko-
motor gelisimin hizli yasandig1 ¢cocukluk ¢aginda, fiziksel ve biligsel aktivitelerin
biiyiik 6nemi bulunmaktadir. Oryantiring sporu, saglikli ve fit bir viicut yapisinin
olusmasina katki sagladig gibi, bireylerin biligsel gelisimlerine ve 6zgiivenlerinin
artmasinda da etkili olmaktadir. Bu bakimdan ebeveynler ve egitimciler, ¢ocuk-
larin bu spor dalin1 yapmalarina zemin olusturmalilar. Oncelikle bir okul binast
veya bahgesi, daha sonra ise tabiat ortaminda dogaya dokunarak, bu sporun uy-
gulanmasina ve yayginlastirilmasina katli saglanmalidir.

Ayrica yerel yonetimler, sehirlerde oryantiring alanlar olusturarak ailelerin
hafta sonlar1 hep beraber kaliteli vakit gecirme ve fiziksel aktivite yapmalarina
imkan olusturmalidirlar.

KAYNAKCA

Alves, ].C., KJ. Lovelace, C.C. Manz, D. Matsypura, . Toyasaki and K. Ke (2006) “A Cross-Cultural
Perspective on Self-Leadership”, Journal of Managerial Psychology, 21(4), 338-359.

Bagaran I.E. (1992). Yonetimde Insan iliskileri, Ankara Kadioglu Matbaas.

Brad, B.B. (1990) Robot Orienteering: Path Planning and Navigation with uncertain vision, Unive-
risty of Toronto; Canada.

Can, S. (2002). Resmi ve Ozel Okullardaki Okul Yoneticileri ve Beden Egitimi Ogretmenlerinin
Liderlik Davranig1 Yontinden Karsilastirilmasi, Doktora Tezi, Atatiirk Universitesi, s. 9, 21.
Chelladurai P. (1984). Discrepancy Between Preferance and Perceptions of Leadership Behavior and

Satisfaction of Athletes in Varying Sports., Journal of Sport Psychology, 6, s. 27-41.

Chelladurai, P. (1993). Leadership (in R., N., Singer, M., Murphey, L., K., Tennant) Macmillian, New
York, s. 647-671.

Cekin, R., Aylar, E, Cebi, M., Oztiirk, M.E. (2008). Spor Turizmi: Amasyarda Oryantiring Sporuna
Uygun Alanlarin Belirlenmesine Yonelik Bir Uygulama Ornegi (1neg61 Dag1), Beden Egitimi ve
Spor Bilimleri Dergisi, Cilt 10, Say1 3, s.57.

Deniz, E., Karaman, G., Bektas, F, Yoncalik, O., Giiler, V,, Kiling, A., Ates, A. (2011). Cocuklara
Oryantiring Egitimi, Kiiltiir Ajans Yayinlar1 No: 125, s. 12, 13, 14.

Dereli, T. (1985). Organizasyonlarda Davranus, [stanbul, s. 222.

Ding, S.C. (2006). Doga Sporlar1 Etkinliklerine iligkin Liderlik Olgeginin Gelistirilmesi, Doktora
Tezi, Hacettepe Universitesi, s. 6, 7, 53, 65, 66, 77, 80.

- 204 -



Sporda Psiko-Sosyal Alanlar

Dogan, S., $ahin, F. (2008) Kendi Kendine Liderlik (")lgeginin Tiirkge Uyarlamasi, Gegerlilik ve Gii-
venilirlik Caligmasi, H.U. Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, Cilt 26, Say1 1, 2008, s.
139-164.

Eys, M.A., Loughead, T.M., Hard, Y.J. (2007). Athlete Leadership Dispersion and Satisfaction in
Interactive Sport Teams. Psychology of Sport and Exercise, 8 (3), s. 281-296.

Giertz, S., Eidmann, P. (2011). Die Situation und zukiinftige Entwicklung des Orientierungslaufs in
Deutschland, Deutsche Sporthochschule Koln, s. 37, 38, 41, 43, 46, 58, 59.

Giingormiis, H.A., Giirbiiz, B., Yenel, E (2007). Spor I¢in Liderlik Olgegi’nin Sporcularin Antre-
nériin Davranislarini Algilamasi Versiyonunun Psikometrik Ozelliklerinin Degerlendirilmesi,
Atatiirk Universitesi, Beden egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi, s. 16-21.

Holloway J., Mumme J. (1987) Orientierungslauf. Training, Technik, Taktik. Reinbek: Rohwol, s.
12.

Houghton J.D., Neck C.P. (2002) “The Revised Self-Leadership Questionnaire: Testing a Hierarchi-
cal Factor Structure for Self-Leadership’, Journal of Managerial Psychology, 17(8), s. 672-691.

Jaeger, M. (2003). Orientierungslauf, “Sport in der Natur”, Auer Verlag.

Karaca, F. (2003). Oryantiring Nedir? T.C Bagbakanlik Genglik ve Spor Genel Midiirliigii Tiirkiye
Dagcilik Federasyonu, s. 8, 13.

Karaca, F. (2008). Oryantiring Uygulamalarinin {lkégretim Programlarindaki Fonksiyonelligi, Yiik-
sek Lisans Tezi Gazi Universitesi, s. 94.

Manz, C.C., JR SIMS HP (1991) “SuperLeadership:Beyond the Myth of Heroic Leadership”, Organi-
zational Dynamics, Spring, 19(4), s. 18-35.

McNeill C. (1996) Orienteering The Skills Of The Game, Printed Great Britan by WBC Book, Wilt-
shire, England; Crowood Pres.

Neubert, M.J., Ju-Chien Cindy Wu (2006) “An Investigation of The Generalizability of The Hough-
ton and Neck Revised Self-Leadership Questionnaire to A Chinese Context”, Journal of Mana-
gerial Psychology, 21(4), 360-373.

Niggli-Luder, S. (2011). OL mit Freunde Treiben 2011. (05/04/2012 tarihinde https://tink.ch/2011/03/
ol-mit-freude-betreiben/ adresinden ulagilmistir).

Palmer, P. (1997). The Complete Orienteering Manual, Great Britain, The Crowood Pres; 1997.

Sadler, P. (1997). “Leadership” Kogan Page, London, s. 22.

Ozkan, S.Y. (2007). Zihin Yetersizligi Olan Ogrencilere Yonelik Hazirlanan Kendini Yonetme Stra-
tejileri Ogretim Paketinin Etkililigi, Doktora Tezi, Anadolu Universitesi Egitim Bilimleri Ens-
titiisti, Eskisehir.

TOF (2012). Tiirkiye Oryantiring Federasyonu Resmi Web Sitesi 2012. (18/03/2012 tarihinde http://
www.oryantiring.org/turkce/tof.asp adresinden ulagilmustir).

Tosun, K. (1992). Isletme Yonetimi, Savas Yayinlari s. 393.

Tiirksoy, A. (2008). Futbolda Sporcu Tatmini ile Antrenérlerden Beklenilen ve Gergeklesen Liderlik
Davranislarinin Tespiti, Doktora Tezi, Marmara Universitesi.

Ugurluoglu, O. (2010). Kendi Kendine Liderlik Stratejileri Uzerine Bir Arastirma. Atatiirk Universi-
tesi Iktisadi ve Idari Bilimler Dergisi, Cilt: 24, Say1: 1, s. 175-191.

Weinberg, R., Gould, D. (1989). Foundations of Sport and Exercise Psychology, Human Kinetics,
[llionis, s.44-45.

- 205 -



