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Bölüm 6

ANATOMİ DERSİ ALAN ÜNİVERSİTE 
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GİRİŞ

Bir konunun öğrenilmesi veya öğretilmesi gibi bilim alanlarında yıllardan beri 
süre gelen nesnel yaklaşımdan farklı olarak ona benzer yapılandırmacı yaklaşma 
da önerilen güncel bir öğrenme çeşitlidir. Yapılandırmacı öğrenme çeşidine göre 
bilgi öğrencinin kendisi tarafından yapılandırılarak öğrenmesini içerir. Nesnel 
öğrenme çeşidi ile yapılandırma öğrenme şeklinin farkı; nesnel öğrenmede olay-
ları öğrenci olduğu gibi düşür kabul ederken, yapılandırmaca da ise, sorgular ve 
tartışır (Cuningham, 1993). Yapılandırmacı öğrenmede öğrenci yaşantı ve deyim-
leri sonucu aktif bir katılım içerisindedir ve kazımlar arası ilişki ve bağlantı yapa-
rak kendisini birey olarak deneyimler (Perkins, 1991). Yapılandırmacı eğitimde 
öğretmen öğrenciye yol açar destekler, öğrenci ise nasıl öğreneceği hakkında ken-
disi karar verir. Kendi kendine plan, hedef, öğrenme yolları bulur, öğrenci merkez 
ağırlıklı bir çeşittir. (Winn, 1991).

Bireyin yeterliliğe bağlılığı, hedefleri ve sonucu boyunca güdülenme öz yeter-
lilik inancında oldukça etkendir. Bu durum, kişinin girdiği savaşlarda ne tür gay-
retler verebileceğini engellerle ve başarısızlıklarla ne kadar sabredebileceğini ve 
başarısızlıkların güdeleyici veya moral düşük olup olmadığı yeterlik inançlarının 
temelinde olan durumlardır. Özellikle bir engelle boğuşabilmek veya bir şeyler-
le öğrenebilmek yeterlik davranışı geliştirmenin en iyi yoludur (Bandura, 2001, 
2002). Öz-yeterlik algısı, bireylerin nasıl düşündüklerini ve duygusal konulara 
karşı tutumlarını da etkilemektedir. Böylelikle birey neler düşündüğünü, kendi-
sini nasıl istekli hale getirdiğini, hangi durumlarda nasıl davranması gerektiğini 
belirler (Bandura, 1994).
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görülmektedir. Teorik bilgiyi yaşam becerisine çevirme alt boyutunda ise, bölüm 
değişkenine göre anlamlı fark olduğu görülmektedir. Farklı bölüm okuyan öğren-
cilerin arasındaki değişikliklerin hangi gruplar için olduğuna yapılan test sonuç-
larına göre; beden eğitimi ve hemşirelik bölümü öğrencilerinin öz yeterlilikleri 
antrenörlük bölümü öğrencilerine göre daha üst seviyede olduğu saptanmıştır. 
Bu durumun, öğretmenlik ile hemşirelik mesleğinin ileri iş hayatlarında mesle-
ki gereklerinin yerine getirilmesiyle alakalı olduğu düşünülebilir. Yanık 2017’de 
yaptığı benzer çalışmada bölüm ve statü değişkenlerini ele almıştır. Beden eğitimi 
öğretmenliği bölümü milli sporcularda olumlu farklılıklar saptanmıştır. Kahya-
oğlu ve Yangın 2007’de yapmış oldukları araştırmalarında, farklı bölüm öğretmen 
adaylarına göre fen öğretmenliği okuyan adayların Meslek-i öz yeterliklerine göre 
daha büyük öz-yeterlik durumunda oldukları belirlenmiştir.

Bunun yanı sıra, beden eğitimi, antrenörlük ve hemşirelik bölümünde okuyan 
öğrencilerin cinsiyet değişkenine göre öz yeterliliklerinin incelendiği çalışmada 
anlamlı bir sonuç elde edilememiştir. Sadece uygulama becerisi alt boyutunda, 
cinsiyet değişkenine göre anlamlı sonuçlar elde edilmiştir. Ortalamalar karşılaş-
tırıldığında erkek adayların kadınlara göre anatomi öz yeterliliklerinin iyi olduğu 
tespit edilmiştir. Bu durumun, stajlar ve aldıkları eğitimlerle alakalı olduğu söyle-
nebilir. Cinsiyete göre literatür çalışmalarının farklılık gösterdiği tespit edilmiştir.

Çapri ve Çelikkaleli (2008) yılında aday öğretmenlerin öz yeterliliklerinin be-
lirlemek için yaptıkları çalışmalarında, kadın adayların öz yeterlik seviyelerinin 
erkeklere nazaren daha yüksek olduğu kanaatine varmışlardır. Çalışmanın sonu-
cu çalışmamız ile örtüşmemektedir. Bunun yanında Demirtaş, vd. (2011) ve Dur-
dukoca (2010) gerçekleştirdiği çalışmalarında aday öğretmenlerinin öz yeterlik 
durumlarını saptamak istemişlerdir. Erkek bireylerde öz yeterlilik durumları daha 
yüksek olduğunu saptamışlardır.

Beden eğitimi öğretmenliği ile hemşirelik bölümümü öğrencilerinin anatomik 
yeterlilikleri gerek okul hayatları içeresinde gerekse ileriki meslek hayatları süre-
since önemi tartışılamaz. Yine antrenörlerin antrenmanlar esnasında sporcularda 
oluşacak sakatlıklarda karar ve plan anlamında anatomik bilgi yeterliliğine sahip 
olmaları gerekmektedir. Bu durumlar göz önünde bulundurulduğunda yapılan 
çalışmanın bulgularının eğitim-öğretim-antrenman planlayıcılarına yol gösterici, 
bilgi verici, bilime katkı sağlayacağı düşünülebilir.
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