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Bir konunun 6grenilmesi veya 6gretilmesi gibi bilim alanlarinda yillardan beri
stire gelen nesnel yaklasimdan farkli olarak ona benzer yapilandirmaci yaklagma
da onerilen giincel bir 6grenme ¢esitlidir. Yapilandirmaci 6grenme ¢esidine gore
bilgi 6grencinin kendisi tarafindan yapilandirilarak 6grenmesini icerir. Nesnel
6grenme cesidi ile yapilandirma 6grenme seklinin farki; nesnel 6grenmede olay-
lar1 6grenci oldugu gibi diisiir kabul ederken, yapilandirmaca da ise, sorgular ve
tartisir (Cuningham, 1993). Yapilandirmaci 6grenmede 6grenci yasanti ve deyim-
leri sonucu aktif bir katilim igerisindedir ve kazimlar arasu iligki ve baglant1 yapa-
rak kendisini birey olarak deneyimler (Perkins, 1991). Yapilandirmaci egitimde
6gretmen Ogrenciye yol agar destekler, 6grenci ise nasil 6grenecegi hakkinda ken-
disi karar verir. Kendi kendine plan, hedef, 6grenme yollar1 bulur, 6grenci merkez
agirhikls bir ¢esittir. (Winn, 1991).

Bireyin yeterlilige bagliligi, hedefleri ve sonucu boyunca giidiilenme 6z yeter-
lilik inancinda oldukga etkendir. Bu durum, kisinin girdigi savaslarda ne tiir gay-
retler verebilecegini engellerle ve basarisizliklarla ne kadar sabredebilecegini ve
basarisizliklarin giideleyici veya moral diisiik olup olmadig: yeterlik inanglarinin
temelinde olan durumlardir. Ozellikle bir engelle bogusabilmek veya bir seyler-
le 6grenebilmek yeterlik davranist gelistirmenin en iyi yoludur (Bandura, 2001,
2002). Oz-yeterlik algisi, bireylerin nasil diisiindiiklerini ve duygusal konulara
karsi tutumlarini da etkilemektedir. Boylelikle birey neler diisindiigiinii, kendi-
sini nasil istekli hale getirdigini, hangi durumlarda nasil davranmasi gerektigini
belirler (Bandura, 1994).
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goriilmektedir. Teorik bilgiyi yasam becerisine ¢evirme alt boyutunda ise, boliim
degiskenine gore anlamli fark oldugu goriilmektedir. Farkli boliim okuyan 6gren-
cilerin arasindaki degisikliklerin hangi gruplar i¢in olduguna yapilan test sonug-
larina gore; beden egitimi ve hemsirelik boliimii 6grencilerinin 6z yeterlilikleri
antrendrliik boliimii 6grencilerine gore daha st seviyede oldugu saptanmustir.
Bu durumun, 6gretmenlik ile hemsirelik mesleginin ileri is hayatlarinda mesle-
ki gereklerinin yerine getirilmesiyle alakali oldugu disiiniilebilir. Yanik 2017de
yaptig1 benzer ¢alismada boliim ve statii degiskenlerini ele almistir. Beden egitimi
ogretmenligi boliimi milli sporcularda olumlu farkliliklar saptanmigtir. Kahya-
oglu ve Yangin 2007'de yapmis olduklar: arastirmalarinda, farkli boliim 6gretmen
adaylarina gore fen 6gretmenligi okuyan adaylarin Meslek-i 6z yeterliklerine gore
daha biiyiik 6z-yeterlik durumunda olduklar: belirlenmistir.

Bunun yani sira, beden egitimi, antrenérlitk ve hemsirelik béliimiinde okuyan
ogrencilerin cinsiyet degiskenine gore 6z yeterliliklerinin incelendigi ¢alismada
anlamli bir sonug elde edilememistir. Sadece uygulama becerisi alt boyutunda,
cinsiyet degiskenine gore anlamli sonuglar elde edilmistir. Ortalamalar karsilas-
tirilldiginda erkek adaylarin kadinlara gore anatomi 6z yeterliliklerinin iyi oldugu
tespit edilmistir. Bu durumun, stajlar ve aldiklari egitimlerle alakali oldugu soyle-
nebilir. Cinsiyete gore literatiir calismalarinin farklilik gosterdigi tespit edilmistir.

Capri ve Celikkaleli (2008) yilinda aday 6gretmenlerin 6z yeterliliklerinin be-
lirlemek i¢in yaptiklari ¢aligmalarinda, kadin adaylarin 6z yeterlik seviyelerinin
erkeklere nazaren daha yiiksek oldugu kanaatine varmiglardir. Caligmanin sonu-
cu ¢aligmamiz ile 6rtiismemektedir. Bunun yaninda Demirtas, vd. (2011) ve Dur-
dukoca (2010) gergeklestirdigi ¢aligmalarinda aday 6gretmenlerinin 6z yeterlik
durumlarini saptamak istemislerdir. Erkek bireylerde 6z yeterlilik durumlar: daha
yiiksek oldugunu saptamiglardir.

Beden egitimi 6gretmenligi ile hemsirelik boliimiimii 6grencilerinin anatomik
yeterlilikleri gerek okul hayatlari iceresinde gerekse ileriki meslek hayatlar: siire-
since dnemi tartisilamaz. Yine antrenorlerin antrenmanlar esnasinda sporcularda
olusacak sakatliklarda karar ve plan anlaminda anatomik bilgi yeterliligine sahip
olmalar1 gerekmektedir. Bu durumlar goz oniinde bulunduruldugunda yapilan
¢alismanin bulgularinin egitim-6gretim-antrenman planlayicilarina yol gosterici,
bilgi verici, bilime katk: saglayacag: diisiiniilebilir.
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