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5. BÖLÜM

Son	yıllarda	modern	medya	araçlarıyla	beraber,	gazete,	televizon,	radyo	gibi	
geleneksel	iletişim	araçlarının	aksine,	bireyler	daha	görünür	olmaya	başlamışlar-
dır.	Diğer	bir	deyişle	bireyler	medyayı	takip	edip	üzerine	düşünen,	kendi	hayatın-
daki	yansımalarını	değerlendiren,	edilgen	bir	konumdan,	kendisi	içerik	üreten,	
üretilen	içeriklere	yanıt	veren,	daha	etken	ve	aktif	bir	konuma	geçmişlerdir	(Öz-
demir,	2015).	Bu	aktif	konum	bireylerde,	görünür	olmanın	gereklilik	olduğu	algı-
sını	doğurmuştur.	Sosyal	medya	araçları	da	bireylerin	bu	görünür	olma	ihtiyaç-
larını	karşılayabilecek	pek	çok	imkâna	sahip	olması	sebebiyle	bugün	milyonlarca	
insan	tarafından	kullanılmakta	ve	tercih	edilmektedir.	Sosyal	medyayı	sosyal	ya-
pan,	bireylerin	toplumsal	boyutta,	kamusal	alanlarda	görülebiliyor	olmalarıdır.	
Toplumsal	boyutta	bu	bireyler,	kimliklerini	istedikleri	gibi	ifade	edebilme,	birden	
çok	kimliğe	sahip	olabilme,	sosyalleşebilme,	bir	gruba	ait	hissetme	gibi	pek	çok	
temel	gereksinimi	özgürce	gerçekleştirebilmektedirler.

Sosyal	medyanın	kimlik	ve	aidiyet	kavramlarıyla	nasıl	bir	ilişki	içerisinde	oldu-
ğunu	anlayabilmek	için	sosyal	medyanın	neyi	ifade	ettiğini	anlamak	da	önemlidir.	
Bazı	kaynaklar,	sosyal	medyayı	bireylerin	internet	erişimine	sahip	olarak,	zaman	
ve	yer	sınırlaması	olmadan	istedikleri	içerikleri	paylaşabilecekleri	ve	istedikleri	
konu	hakkında	fikirlerini	özgürce	ifade	edebilecekleri	platformlar	olarak	tanım-



Sosyal Medya ve Psikoloji78

Kaynakça

Ashforth,	B.	E,	Schinoff,	B.	S.	ve	Rogers,	K.	M.	(2016).	“I	identify	with	her,”	“I	identify	
with	 him”:	 Unpacking	 the	 dynamics	 of	 personal	 identification	 in	 organizations.	
Academy of Management Review,	41(1),	28-60.

Bagozzi,	R.	P.	ve	Dholakia,	U.	M.	(2002).	Intentional	social	action	in	virtual	communities.	
Journal of Interactive Marketing,	16(2),	2-21.

Bagozzi,	R.	P.	vd.	(2006).	Individual	and	group	bases	of	social	influence	in	online	envi-
ronments.	Media Psychology,	8,	95-126.

Bagozzi,	R.	P.	ve	Dholakia,	U.	M.	 (2006).	Open-source	software	user	communities:	A	
study	of	participation	in	Linux	user	groups.	Management Science,	52(7),	1099-115.

Boz,	N	(2012)	Yeni	iletişim	ortamlarında	dijital	kimlik	ve	benlik	sunumu	(Yayımlanmamış	
Doktora	Tezi).	Marmara	Üniversitesi,	İstanbul.

Brewer,	M.	B.	ve	Gardner,	W.	(1996).	Who	is	this	“we”?	Levels	of	collective	identity	and	
self-representations.	Journal of Personality and Social Psychology,	71(1),	83-93.

Brickson,	S.	(2000).	The	impact	of	identity	orientation	on	individual	and	organizational	
out-	comes	in	demographically	diverse	settings.	Academy of Management Review,	
25(1),	82-101.

Brown,	J.	D.	(1998).	The Self.	New	York:	Psychology.
Cheung,	C.	M.	K.	ve	Lee,	M.	K.	O.	(2010).	A	theoretical	model	of	intentional	social	action	

in	online	social	networks.	Decision Support Systems,	49(1),	24-30.
Daniel,	B.	K.	(Eds.)	(2010).	Handbook of Research on Methods and Techniques for Stud-

ying Virtual Communities: Paradigms and Phenomena: Paradigms and Phenome-
na.	Hershey:	IGI	Global.

Demirtaş,	H.	A.	(2003).	Sosyal	kimlik	kuramı,	temel	kavram	ve	varsayımlar.	İletişim Araş-
tırmaları,	1(1),	123-44.

Doosje,	B.	ve	Ellemers,	N.	(1997).	Stereotyping	under	threat:	The	role	of	group	identi-
fication.	R.	Spears	vd.	(Eds.),	The social psychology of stereotyping and group life 
içinde	(257-73).	R.	Spears,	Oxford:	Blackwell.

Dursun,	Ö.	Ö.	ve	Barut,	E.	 (2016).	Sosyal medyanın yeni sorunsalı: sanal kimlikler.	A.	
İşman,	H.	F.	Odabaşı	ve	B.	Akkoyunlu	(Eds.),	Eğitimde Teknoloji Okumaları	 içinde	
(535-52).	TOJET.

Goffman,	E.	(2018).	Günlük Yaşamda Benliğin Sunumu.	İstanbul:	Metis.
Gündüz,	U.	(2017).	The	effect	of	social	media	on	identity	construction.	Mediterranean 

Journal of Social Sciences,	8(5),	85.
Hogg,	M.	A.	(1996).	Social	identity	theory.	A.	S.	R.	Manstead	ve	Hevvstone	(Eds.),	The 

Blackmail Encyclopedia of Social Psychology içinde (55-65).	Oxford:	Blackwell.
Hogg,	M.	A.	(2001).	A	social	identity	theory	of	leadership.	Personality and Social Psy-

chology Review,	5(3),	184-200.
James,	W.	(2007).	The Principles of Psychology,	1.	New	York:	Cosimo.
Jang,	K.,	Park,	N.	ve	Song,	H.	(2016).	Social	comparison	on	Facebook:	Its	antecedents	

and	psychological	outcomes.	Computers in Human Behavior,	62,	147-54.
Kadıoğlu,	Z.	K.	(2013).	Kitle	ıl̇etişim	araçlarının	şekillendirdiği	sosyal	kimlikler	ve	aidiyet	

duygusu	ekseninde	tüketici	davranışları.	İstanbul Üniversitesi İletişim Fakültesi Der-
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