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Öz
Ekonomik krizlerin toplumun tamamını etkilediği tartışmasız bir gerçektir. Toplumdaki her bir bi-
reyin bu krizlerden nasıl ya da ne ölçüde etkilendiği ise gelir durumu, sosyal konum, cinsiyet gibi 
faktörlere bağlı olarak değişkenlik göstermektedir. Bu çalışmada bireylerin ekonomik krizlerden 
etkilenme durumları cinsiyet özelinde ele alınmıştır. Bu amaçla öncelikle kriz süreçlerinde kadınla-
rın ve erkeklerin konumlarına ilişkin literatür çalışmaları incelenmiş ve kadınların hem ekonomik 
hem sosyal açıdan erkeklere göre kriz süreçlerinden daha fazla etkilendiği görülmüştür. Türkiye’deki 
durumu gözler önüne sermek amacıyla ise TÜİK verileri, cinsiyet değişkeni üzerinden analiz edil-
miştir. Ardından 742 kişi üzerinde yapılan bir anket çalışması ile kadınların kriz algısının erkek-
lere göre nasıl şekillendiği gözlemlenmiştir. Böylece, hem ekonomik krizlere ilişkin yaklaşımları 
cinsiyetler bazında incelemek hem de kadınların erkeklere oranla ekonomik krizlerden daha fazla 
etkilendiklerinin farkında olup olmadıklarını tahmin edebilmek mümkün olmuştur. Anketten elde 
edilen bulgular kadınların ve erkeklerin ekonomik kriz algıları arasında kayda değer bir farklılık 
olmadığını göstermiştir. Var olan literatür ve istatistiki göstergeler kriz süreçlerinde kadınların iş 
ve sosyal yaşantı açısından erkeklere oranla daha şiddetli etkilendiklerine dair kanıtlar sunsa da bu 
çalışmaya ait bulgular kadınların bu durumun farkında olmadığını akla getirmiş ve konu bu boyu-
tuyla da tartışılmıştır.
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GENDER-DEPENDENT ECONOMIC CRISIS PERCEPTION

Abstract
Economic crises have an indisputable affect on an entire society. However, the nature and extent 
of economic crises differs depending on the income status, social status and gender of those who 
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