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ÖNSÖZ

Bu çalışma; 2009 yılında Çukurova Üniversitesinde Doktora tezi olarak hazır-
lanan “Kaynak Bağımlılığının Savaşlar Üzerindeki Etkisi: 2. Dünya Savaşı Sonra-
sındaki Savaşların Yönetimi Üzerine Bir Araştırma” esas alınarak hazırlanmıştır.

Günümüz örgütlerinin başarılı olmalarında, çevre, teknoloji, insan, gibi birçok 
faktörün yanı sıra kaynakların elde edilmesi de örgütler için hayati önem taşıyan 
bir etkendir. Küreselleşen ekonomi, hem talepte hem de arzda büyük artışların 
meydana gelmesine sebep olmuş, bu durum daha fazla kaynak kullanımını da 
beraberinde getirmiştir. Kaynağa duyulan ihtiyacın artması ve kaynakların kıtlığı, 
örgütleri bu kaynaklar için rekabet eder bir pozisyona sokmuştur. Örgütler; kay-
nak mücadelesi içinde zaman zaman şiddete başvurmuşlar ve savaşların çıkması-
na sebep olmuşlardır.

Bu çalışma, kaynak bağımlılığı yaklaşımının ifade ettiği örgütlerin kaynak ba-
ğımlılığını en aza indirmek için yaptıkları faaliyetler ile savaşlarda meydana gelen 
çatışmaların yönetimsel olarak benzerlikleri üzerine durmaktadır. Çalışmada, kay-
nak bağımlılığının ne olduğunu, örgütler için ne önem taşıdığı incelemiş, örgüt-
lerin kaynak bağımlılığını en aza indirmek için neler yaptıkları ile kaynak bağım-
lılığını artıran etkenlerin neler olduğu araştırılmıştır. Elde edilen bilgiler ışığında 
savaşlar esnasında, savaşa taraf olanların kaynak bağımlılığı yaklaşımı ile değer-
lendirme yapıp yapmadıkları incelenmiştir. Kaynak bağımlılığının savaşlar üzerin-
deki etkisini ele alan bu çalışmada; İkinci Dünya Savaşı sonrasındaki savaşların 
yönetiminde kaynak bağımlılığının etkileri üzerinde durulmuş, elde edilen bulgu-
lar daha sonraki çalışmalara ışık tutması, örgüt yönetimi ve savaş yazınına katkıda 
bulunması amacıyla derlenmiş ve geleceğe yönelik tavsiyelerde bulunulmuştur.

Bu çalışmanın gerçekleşmesinde katkılarından Sayın Prof. Dr. Azmi YALÇIN’a 
ve Sayın merhum Prof.Dr. Hüseyin ÖZGEN’e şükranlarımı sunmayı bir borç 
biliyorum..

Beni her konuda teşvik eden, destekleyen ve sabır gösteren sevgili eşim Sayın 
Buket HÜSEYNİKLİOĞLU’na da ne kadar teşekkür etsem azdır.

Dr. Abdullah O. HÜSEYNİKLİOĞLU
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