
- 39 -

Bölüm 3

DİJİTALLEŞMENİN MUHASEBE DERSİNİ ALAN 
ÖĞRENCİLERE ETKİSİ

Ayşe Nur BUYRUK AKBABA1

1. GIRIŞ

Dijitalleşme, elektronik ortamda bulunmayan bilginin dijital formata dönüş-
türülmesidir. Tüm dünyada küreselleşmenin etkisi ve teknolojik yaşanan geliş-
meler sonucunda dijitalleşme ihtiyaç haline gelmiştir. Sadece iş hayatında değil 
birçok alanda gelişmeler yaşanmış, eğitim alanında da birçok yeni uygulamaların 
uygulanmasına başlanmıştır. Dijitalleşmenin yaygınlaşmasının temel nedeni ara-
sında işlerin daha kısa sürede, verimli ve zaman tasarrufu sağlayarak yapılması 
olduğu söylenebilir. Teknoloji tabanlı uygulamaların yaygın olmadığı dönemlerde 
işler daha uzun zamanda yapılmakta ve hata olma olasılığı yüksek olabilmektey-
di. Yaşanan gelişimler doğrultusunda, e-uygulamaların yaygınlaşması ile yapılan 
işler daha hızlı sürede ve daha doğru bir şekilde yapılabilmesi mümkün olmaya 
başlamıştır.

Eğitim alanında ve muhasebe mesleğinde de birçok alanda olduğu gibi yeni-
likçi uygulamalar ve elektronik tabanlı uygulamalar yaygınlaşmıştır. Muhasebe 
mesleğinde, e-defter, e-belge, e-kayıt, e-rapor, e-arşiv, e-denetim gibi e-uygulama-
lara geçilmesi dijitalleşmeye örnek olarak verilebilir. Eğitim alanında da dijitalleş-
meye yönelik donanım ve yazılımlar uygulanmaya başlanmıştır. Akıllı tahtaların 
kullanılması, video projektörleri, mobil araçlar, çevrimiçi eğitim için web tabanlı 
serverların kullanılması, e-kitaplar, akıllı telefonlar ve tablet uygulamaları eğitim 
alanında dijitalleşmeye ilişkin verilebilecek örnekler arasındadır.

Bu çalışmada; dijitalleşmenin muhasebe dersini alan öğrencilere, muhasebe 
mesleğine etkileri esas alınarak çalışmaya ilişkin bilgiler ele alınmış, yapılan araş-
tırma ile etkisi tespit edilerek ulaşılan sonuca göre öneriler sunulmaya çalışılmış-
tır. Çalışmanın ilk bölümünde; dijitalleşme ile ilgili bazı kavramlar, dijitalleşme-
nin gelişim süreci, eğitim alanında dijital araçlar ele alınmıştır. Son bölümde ise 
dijitalleşmenin muhasebe dersini alan öğrencilere etkisinin neler olabileceğine 
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